Karcagi Nagykun Reformatus Altalanos Iskolaés

Talentum Ovoda
5300 Karcag, Kalvin u. 2.
: 59/503 206
Fax: 59/400 577
E-mail: altalanosrefi@gmail.com

OM azonositd: 035861

SZERVEZETI £S Mt K¥DESI S Z,

Reformatus Altalanos Iskola

2013
FellUlvizsgalva: 2016. marcius 4.
Hatalyos: 2016. marcius 5i 2020. marcius 4.
Felllvizsgalva: 2020. marcius 4.
Hatalyos: 2020. marcius 5i 2024. marcius 4.

FellUlvizsgalva: 2021.majus 25.

1



TARTALOMJEGYZEK

Karcagi Nagykun Reformatus AlRAIAN0S ISKOIA.ES...........ccueevriueiveeeie e e 1
LU= 0L (8T (@ 1Yo e = TR 1
ANEVELESFOKTATCSI I NTEZMENYEK SZERVEZETI £S Mt K¥
SZABCLYZATCNAK TARTALMCRA VONATKOZE..ELE.ERCSOK
|. AZ INTEZMENY SZERVEZETI RENDSZERBHRANYITASA ....cooiiiiiiicieeeeem e 7
AZ INEEZIMENY SZEIVEZELE.......iii it iciiititeetieeet ettt eee e e e e st as s imaae e e s e s s s et bbesaeeeeteeesaaaseseeeeaeesssssssssssssssnnnsnsssssssnneeeeneeesesenils
AZ INLEZMENY IJAZGALOSAGA. ........eeeeeeeereieiiimme e ettt e e e s emer e e e e e e e e e aeeesaneessaeaaaaaaaes 7
Az i nt ®zZ MONY..V..2.61L RS . BO.E e 8
YV A1 01 (=Y4 0 41T 01V (o] o To .o | HS 8
Il. Az intézmény feladatellatasaval kapcsolatos iratiokumentumok alairasanak rendje....... 10
[ll. Az intézmény pénzgazdalkodasaval kapcsolatos kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités
€s ellenjegyzés hataskori FENAJE...........coiiiiiiiiiieeeiie e semne e 11
IV. AZ INTEZMENY KOZOSSEGEI, EZEKKAPCSOLATAL.....civiieireeieieriesesiensieieeneneens 16
EGYMASSAL ES AZ INTEZMENYVEZETESEVEL ......coiiiiiiiieieieteieeeeie e 16
F VA 1 (=740 0= )V o Y0 11T <o H SO PPRIO 16
Az inteézmeényi alkalMazottak KOZOSSEOE. .......cccueieriiieiiiieeetiieie ettt e e e e e e s s st eees e s bbb eaeeeeeeaaeeesssammtaeeeeessaaansnnsbeeeeeeeannns 16
YN = I VA - B I o G B U 3 I o = N S PPEUPRRRRN 16
A nNevVvel . RL e st &l el e 16
A ne Vv akmBiknUNEaKOZOSSEGRI. ......ciueeiiiee e ieee et 18
Alkalmi feladatokra alakult muNKacSOPOItOK.............cieiiiiie i eeee e 19
A sz¢l Ri SZerN.ezZ el (K Z 0 S S B ) 20
A gYErMEKEK/AANUIOKOZOSSEGRL.......eeieeeeiee ettt et e e e eeet et e e e s et e e e e e nteeeeeamme e e annteeee e e nsteeeeeannsnnnsneeneeanns 21
FAV.4001Y/ 0 To £ T ox=To o o ] 50 21
F A A oA = 1)V (0 Y40 3T o F PP 21
A JIAKKOTOK ... e e e s eeet et e e e e e e e aeaeeeeeeeammr e e e eaaaeeaaeeaaseeaannsnnnneeens 22
Az iskolai diaKONKOIMANYZAL..............uuuiiiiiiiceer e eeeee e e e e e e e e e e e e e eeneaeeaaeas 22
Az intézmény kOzOSSEQEINEK KaPCSOIALAIASA. ... . ueeeeeiriiieeeeiee ettt e e s et ee e e et erntt e e e e s st e e e e e sntteeeeeemneeeannaeeaeeanneeeens 23

Az igazgat: -s8g ®s a ne.wnel.Rt.est.¢l.et. . kapc2dl att
A szakmai munkakozdsségek kapcsolattartasa..............ooovvvieeeriii e 24
A nevel Rk ®s a t anul...k..kap.cs.ol.at.t.ar.t.8s.a.24

A nevel Rk ®s a s.z.i.l.Rk..kapcs.ol.at.t.ar.t.8s.a..25
2



V. AZ INTEZMENY VEZETESENEK ES KOZOSSEGEINEK | L SKAPCSOLATAI ......... 27

AZ | NTEZMENY RENDIED.E.S.L.oiiiiiiiieeceeeeeeee e eeseae e, 29
CSENGETESIRENDL......cociviuiiiteiteeesteeesteeeetesteseetessstese st emsssssssaseesesessassseessstemnasssssasessassaeanes 30

A TANORAN KIVULI FOGLALKOZASOK ......cviieiieiieiieeeciemeeeese e eaesvsemneassaneaneens 33

A d®l ut 8ni csoportfoglal koz8&8sok..mTk°d®s.®r.e..v.onatko33 §lta
Az egyéb tanéran kivili foglalkozasokra vonatkozo altalanos SzahalyokK..............ceeivieeiiiiiei e 34

AZ INTEZMENYBENFOLYOBEL Sf EL L ENNVGNAEKDRESZABALYOK ......... 35

M A PEDAGEGI Al (OKEAV®MEUNEKS BELSf ELLENfRZESENE]
= N 5 =SSP 38

ML A K¥NYVTCR MIRENDDEE.S.L..ccooiiereeetiieemesteeeee et eeeteesetssesns e ensaeenanes 39

X AZ ISKOLAI DIAKSPORTKORTEVEKENYSEGE ......cocoiiuiiteieieeeceeee e 40

X A TANULOK RENDSZERES EGESZSEGUGY! FELUGYELETES ELLATASA...........41

X AZ INTEZMENY DOLGOZOINAK FELADATAI A TANULOI-ES.....c.coooveeeveeeeer e 41

Az intézmény dolgozoéinak feladatai a tand§ gyermekbaleseteke ge | Rz ®s ®v e l.....k.a.p.c.s.0.l.a.t.4ls an

Az intézmény dolgozoinak feladatai a gyermég tanulobalesetek eSeten............coovviiiiiieeei it 43
Agyermek®s t anul - bal esetekkel kapcsolatos int®zm®ny...43el adat
XL RENDKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES E E ND£.K..ooovoveeveveeeer e 44

XL AZ ISKOLAI TANKONYVELLATAS RENDUJIE .......c.coviiiiieeceeeeeieeeeee e 46

XV. A FELNF TTOKORMAIC.S. . ..o et cemte e ee ettt emmmte et eaene e aae e 48

XV. AZ INTEZMENYI HAGYOMANYOK APOLASAVALKAPCSOLATOSFELADATOK .48
XVI. ATANULOKKAL KAPCSOLATOSFEGYELMIELJARASOK RESZLETES

4 =7 Y N LT 50

AZ ELEKTRONIKUS DBTON ELF{ CLNYOMDATVANYOKP ¢ RALAPD
HITELESITESENEK,IKTATASANAK RENDUJE.........cccooivitititeeeseeeeee e emnee e 52
ZARO RENDELKEZESEK .......ctiiiuieieite et sieemieeste ettt ameessteenesnaestesnsaneanesssmmnsssneees 52

1. SZAMUMEHEKIEL........coeeeeiieeeeeee e et er e e e e e et e e e e e e e e e b e e e s eesaanaeeeas 80

Az int®zm®ny k°nyvt 8r 8&nak..gyljitRkori..sz8bs§l yz
2. SZAMU MEHEKIEL......cee e et e e e et e e s emme s e e e eaa e e eeaaeeeens 82
Iratkezel&i/Adatkezel@si SZaDAlYZAL..............uuiiiiiiiiieeeiie e 82

3. SZAMU MEIEKIEL. ...ceeeeee e e e e e e e et e e e st e e s et e e reaaaeeenaas? 91

A KARCAGI NAGYKUN REFORMATUS ALTALANOS ISKOLA.......ccocoivieeeieeeeeeceeenaenns 91

ES TALENTUM OVODA SZERVEZETI! FELEPITESENEK VAZLATA .....coveeieeveeiee e, 91

4. SZAMU MEIEKIET.......oeeeiieeeec et eeeee e e e et e e e e e et e e e e e e eesaa e eeeeened 92

Az eg®szs®g¢gyi v8l s8§ghel yzet..s.0r8n.k%v.802 endR



A NEVELESI-OKTATCSI | NTEZMENYEK SZERVEZETI £
SZABCLYZATCNAK TARTALMCRA VONATKOZ¢E ELI

A szervezetiésmT k © csAlsalyzatravonatkozoaltalanoséstartalmi szabalyozasoka
k°vetkkezR

1 2011.évi CXC. tbrvény,
1 20/2012 EMMI -rendelet,
{ Altalanosszabalyozas: 2011.CXC.tv:25.8§

A ko6z0s igazgatasukoznevelési intézmény SZMS2t (és hazirendjét) nevelésktatasi
intézményben amevel Rt est ¢l et , m8s k%znevel ®si i nt ®z |
ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, tovabba az iskolai vagy a kollégiumi didkbnkormanyzat
véleményének kikérésével fogadja el. Az SZMSZ (és hazirend) azon rendelkezéseinek
év ®nybel ®p ®s ®he z, amel yekbRI a fenntart- .-ra t
szukséges. Az SZMSZ és a hazirend nyilvanos

Tartalmi szabalyozas:
20/2012.EMMt} rendelet 4.8

4. 8§(1) Aneveléso k't at §8si int ®z m@ny dayeatdvas taetdvabbiakban: mT k
SZMSZ) kell meghatérozni
a)a mTk°ed®s rendj ® , ezen bel ¢l a gyermekeknek

a nevelésbktatasi intézményben vald benntartézkodasanak rendjét,

b)a pedag-gi ai mésénkkaendjé,| sR el | enRr z

c) a belépés és benntartozkodas rendjét azok részere, akik nem allnak jogviszonyban a nevelési
oktatasi intézménnyel,

d)ha a nevelésiktatasi intézmény tagintézménnyel, intézményegységgel rendelkezik, a
tagintézménnyel, intézményegyseggald kapcsolattartas rendjét,

e)la vezetRk ®s a szervezeti egys®gek k°z°otiti
kozotti feladatmegosztast, a kidgohyozas és a képviselet szabalyait, a szervezeti egységek kdzotti
kapcsolattartas rendjét,

flaz 1 nt ®z m®nyvezet Felyteygakadalyoitagamseenyahayetegités rendjét,



ga vezetRk ®s az iskol asz®k, az -vodasz®k, a
-vodai, iskolai, kol | ®g ittt kapcsomtiartds fBrmajés, eredjety e z e t
h)a nevel Rtestg¢l et feladat k®°r ®be tartoz:- &gy e
megbizott beszamolasara vonatkozo6 rendelkezéseket,

a k¢l sR kapcsol at ok rends zerddgia szakszalgal@dkkedt ® s
pedagdgiai szakmai szolgaltkk&l, a gyermekjoléti szolgalattal, valamint az isketgszségugyi

ellatast biztosité egészségigyi szolgaltatoval valo kapcsolattartast,

J) az innepélyek, megemlékezések rendjét, a hagyomanyl@sapal kapcsolatos feladatokat,

Kla szakmai munkak®z?°ss®gek egy¢ttmTked®s ®t
pedagdgusok munkajanak segitésében,

Daz al apfok% mTv®szet. i skol a kiv®telrebdjée,l a r
maz int®zm®nyi Vv®dJR, -v- el R2r8sokat,
nNb8rmely rendk?2v¢li esem®ny eset®n sz iks®ges
o)annak meghat&8roz8s§8§t, hogy hol, mil yen i dRj
programrol,

ppazokat az ¢gyeket  rveztmekbzpsdgd azriSZMSZ geleményRiési jegyat

ruhazza fel,
q)Xta nevelésb k't at §s i i nt ®zm®nyben a tanul -val szem
megeleRjzyRRzt et R el j 8r §8s, val ami nt a tanul -val

részletes szabdlyait,

Naz el ektroni kus %t on vayolRhgdlesitsenek rendig,ap2r al ap ¥
s)az el ektroni kus Yt on ekuneBtunmoRkezeléstrendjdy,i t el es 2t e
Haz i nt®zmeNy®xezkadRS S lkd ra®@a@d hathskdsdkbn munkakdeirfsa d a t
mintakat,

umi ndazokat a k®r d®seket, amel yek meg-bkmtasgr oz §
int ®z m®ny ImMPks°sdz@&sf&vgeg R mi nden ol yan k®rd®st, &
készitett szabalyzatban nem kell, vagy nem lehet szabalyozni.

(2) Az iskola, kollégium SZMS2 az (1) bekezdésben foglaltakon kivdil
a) az egyéb foglalkozasok céljat, szervezetif@i t , i d Rkeretei t,
b)a felnRttoktat8s form8it,
c)a di 8k°nkorm8nyzat, a di 8kk®pvisel Rk, val ami
®s rendj ®t , a di 8k°nkorm8nyzat mTk° d®s ®hez s
hasznalata, Ktségvetési tamogatas biztositasa),
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http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154155.372062#foot16

d) az iskolai sportkdr, valamint az iskola vezetése kozotti kapcsolattartas formait €s rendjét,

el! szakiskola és szakgimnazium esetétg g ak or | at i Kk ®pz ®s't folytat -
kapcsolattartas formait és rendjét,

fla gyermekek, tanul - -k eg®szs®g®t vesz®l yeztet
gaz al apfok¥% mTiv®szet.i i skol a arlkSgMSgéte |l ®vel az

tartalmazza.

(3) Az egyseéges gyogypedagogiai mdédszertani intézmeény SZVEEZZ(1) bekezdésben foglaltakon

kivil tartalmazza az intézmény altal szakmailag tamogatott newddtsgéisi intézmeények

mindegyikére vonatkozéan a sajatos nevelésiigén gy er mekek, tanul -k t©°btl
egy¢tt t°rt®nNR nevel ®s ®n ek, oktat 8s8nak seg?
form8j 8t, idRkeret ®t.

(4) Az SZMSZben meghatérozhaték azok a nevetésit at 8§ s i i nt ®zm®ny bi z
garant 81 - szabsgl yok, amel yek megtart8sa k°t e

valamint az intézménnyel kapcsolatban nem all6 mas személyeknek.

(5) Ha iskolaszék,v0oo d a s z ®k , k ol | @ik, an8ZMSZ 2i®gadasakomaz dvbdai,
iskolai, kollégiumi szili szervezet, kozosseg véleményét kell beszerezni.

(6f8A k°z°s igazgat8&8s¥% k°znevel ®si i Nt ®zm®ny R
tartal mazza a mTk?° d@sézméryegységenigt &ibd@lonyi aaz egye® s

int ®®zm®nyegys®gek mTk°d®s®t meghat §roz- el R2r
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.  AZINTEZMENY SZERVEZETI RENDSZERE, IRANYITASA

Az intézményszervezete
Az intézményigazgatbsaga

1. Az intézményigazgatdsagataz igazgato, valamint kozvetlemunkatarsaalkotjak. Az igazgato
kdzvetlen munkatarsaikzé azal 8 b b i beesadsHagdzok tartoznak igazgatohelyettesek
(iskola), tagintézmény e z et R, (gapda} 8.gi Scgyint ®zR
2. Azintézményf e | e ¢ Reavidhygato, akinunkajatamagasabb e njagjstabalyokyalamintaz
i nt ®z mEeszapalybatditadeR R Szerintavégzi. Megbizatasa intézményalapitookiratdbana
hatalyogogszabalyokba(011.CXC.67- 69.8)megfogalmazottnédonésidR t a r toreémik: a
3. Az igazgatémunkajataz alabbihelyettesekegitik:
1 also tagozatot iranyitd igazgatdelyettes
ffel sR tagozat elelyettes,8ny2t - 1 gazgat -
7 tagintézménw ezet R (az -voda vezet Rje)
 gazdasagi gyi nt ®z R

A helyettesek megbizasdnatalyos jogszabalyok alapjan torténik.
4. A v e z baoRtasidolgozok munkajukatmunkakori leirasuk, valamintaz igazgaté kodzvetlen
iranyitdsa alapjarvégzik. Az igazgatotakadalyoztatasasetén teljes jogkdrrela f el s R t ago
igazgatdhelyettese helyettésih z akadalyoztatasaseténaz alsdsigazgatdhelyettes helyettesdi
fentieket teljes jogkorrel. Az also6 tagozatos igazgatohelyettestme g f eeplket midnkak6zosség
vezet Rj e ahel y Bt igazgablrlgettes akadalyoztatésaténaf e | nsufkakdzosseg
v e z eveszipt@zigyekintézésétAz - v o da Vv e zwed ZHeel@ites lelyettesiir. o d a
5.B®I| y e g z R hjagesuln gdmélyek: \a e z ehelyettesek, iskolatitkartaniigyi esetbena
pedagogusolgzigazgatd altal megbizatzemeély.
6. Az igazgatésagrendszeresenhetente egyszertart megbeszélésaz aktudlis feladatokrol.Az

igazgatosagnegbeszélésaiizigazgatdrezeti.



Az intézmérnyvez et Rs ®g e

1. Azintézményav e z e t Rat®@®n e k

1 azigazgato,

1 azigazgatd helyettesek

1 ataginttzmény ezet R (- voda)

1 aszakmamunkakdzosségeke z et Ri ,

7 aziskolaididkbnkormanyzat e z et Rj e,

Az intézményv e z e t R skBIgi életegészérdk i t e kopzeltatiRy ®1 e mRegjyave &Rs | at t €
joggalr e n d eteskiletzARintézményv e z et Rs ®g e legadbbkEshaventaegyseertart
megbeszélésaz aktualis feladatokrol.A me g b e s zir@sbaRes MIR® k e z t et Rtézhédyg z ¢ |

vV e z e ¢ Regl@spéléseibz igazgatd késziti e | €5 vezeti. Az intézményv e z e & Rgja® g
kezdeméwezhetik rendkivili Glés 6sszehivasat is, ha a javasolt napirend megtargyalasa ezt indokolja.
Az Osszehivasrél az igazgatdé dont. Az Glésrea pi r endi p o tanadskozasi jbggal g Re 1
megh?2vhat - a gazdass8gi vezet Rvek &B®Bpvnts®tr RE®nN
k®pvisel Rje.

A tanuldi jogok érvényesilésének folyamatos figyelemmel kis¢r@gyermekés ifjasagvédelmi

munka hatékonysaganak rendszeres felmérése érdekéleen nevel Rt est ¢l et i

i nt ®zm®enyvezleRIRBsE®hte@Rsaenegd 2 v8srekaphBR-ésa gye
ifjusagvédelmif el @l s 8k°nkor m8nyzat munk§8) 8t seg2tR t
2. Az intézmény e z et Rat@gpi@b e kes R e n Rr z ®s ifogldtakazeret y zabh Ban ®

feladatokats ellatnak.

Az intézmeénydolgozoi

Az intézménydolgozoita magasablr e njabhszabélyole | R2 r § sraepallapitotenunkékdrokre,
afenntartGaltal engedélyezetétszamban amtézményigazgatdja alkalmazza. Aatézmeénydolgozoi
munkdjukat munkakoteirasaikalapjan végzik.

A pedagogusok alkalmazasi rendje:

0OA pedag-gusokat hat8rozott alkamazgay hat 8rozatl a



Alkalmazasi feltételek (0] felvétesetén):

reformatus vagy evangélikus gyulekezatsag,
ha mas vallasu, vallasgyakorlagliett a reformatus nevelési elvék értékrendeklfogadasa

az altalaoktatotttantargynakne g f d le d |s Repzetiségs szakképzettség

példamutatd egyéni és csalétit

Azintézmeényszervezeti egységei

Az intézmémszervezeti eqvségei A szervezeti egység €lén az alabbi
» gyseg felel Rs beoszt §
iskolaalsé tagozat igazgatohelyettes
iskolaf el sR t agoz igazgatohelyettes
ovoda tagintézményw e z e t R
gazdasagi egység gazdasagi, gy i nt ®z R

Az intézményszervezeti felépitésének vazlata

Az intézményszervezeti felépitését a 3. sz. melléklet mutatja be.



ll. Az intezmény feladatllatasaval kapcsolatos iratok,
dokumentumok alairasanak rendje

lgazgato

11. Tanul -i jJogviszonnyal ©°9sszef¢ggR iratok
Cltal 8nos i skol aiokbm8mo/myks t vt8nnyuolk-,i bSetlhseR y e z
tan¢ggyi nyilvg8ntart8sok, tang¢ggyigazgat 8ssal

12. Munk8l tat-i jogk®°r gyakorl 8s8val ©°sszef ¢{ggPF
A munkavégzésre irdnyuld okmanyok, kinevezések, atsorolasokmuakaviszony
megszTntet ®s ®r e vonat koz- irat ok, tanul m§
kitlintetésre valo felterjesztések;

13. 1 nt ®z2m®ny ¢(zemeltet®s®vel, fenntartg8s8val ©°
Kez¢gzemi szerzRd®sek, megl8§d RapoaliSsoket e¢l§k ¢ lal
sz8mlavezetR p®nzint ®aechtnkskdmiz hej 2 Rd @t e tnme | Mé

meghatarozottak szerinta k°t el ezett s®gek banki §tutal §s
i nt ®z m®ny e g ®srd@ltal k@®tradatszolBaltataaokrd \v@matkdz@iratok alairasat
VEQzi.

lgazgatdhelyetteseligazgatéhelyetteskitagintézmény e z e t R)
Az igazgatéhelyettesekagintézményw e z e & R i nt ®z m®nyvezeieRe t 8v
akadalyoztatasa esetéay, igazgatézobeli, vagy irasbeli rendelkezésére, altalanos helyettesként
irhatnak ald.
Az igazgato tartGs tavolléte esetén /legalabb 2 hét/ az igazgatd kilon irasban rendelkezik az iratok
aldirasanak jogosultsagarol.
Ebben az esetben az /tanligyigazgatassal, s&msel, tanuldi athelyezéssel, dolgozokra vonatkozo
adatokat tartalmazd/ iratokat a megbizott illetékes igazgatOhelyettes az igazgatdé neve folott
helyettesként irja ala.

A kozponti informaciés rendszerben (KIR) adatokat az adminisztrativ igazgatohetyetigatat.
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Gazdasage gy i nt ®z R
Gazdalkodassal kapcsolatos megrendelések, kotelezettségvallalasok, megallapodasok, kdzuzemi
szer zRd®s ek, v8l Il al koz - i szerzRd®sek eset ®ben
mint bérgazdéalkodo ellenjegyzi a munkaulgyi iratokat.
A sz8mlavezetR p®nzint®zetnRnkdepgml asazet £ Rdn® ¢
meghatarozottak szerina k°t el ezett s®gek banki 8tutal 8ssa

irhatja ala, elektronikus és nem elektronikus modon egyarant.

Iskolatitkar
Az int®z2m®ny k®pz®s®ben r®szt vevR val amenny

tanulonak iskolalatogatasi igazolagéiaja ala.

lll. Az intézmény penzgazdalkodasaval kapcsolatos
kotelezettsegvallalas, utalvanyozas, érvényesitésefienjegyzes
hataskori rendje

A pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorok tartalma

a) A kotelezettségvallalas tartalma

A kotelezettségvallalas olyan intézkedés, amely fizetégly mas teljesitési kotelezettséget von
maga ut 8n. Ol y a nsofar haa koRkezet®egyallabshanimggedlkieltétel teljes
akkor az abbdl ad6do kotetestgeket viselni kell.

A kotelezettségvallalas sordehat az arra jogosult szemidlgzkedést tesz a munka, szolgaltatas
elvégzésére, aruszdlliths megrendess egyben kotelezettséget vallal arra, hogy az elvégzett
mu n k a, il letve szolg8ltatg8s teljes?2t®se utsgn
ellenértéket kiegyenliti.

A Kkotelezettségvallalasra jogosult kotelezettséget csak a fenntarto @ltdlagyott targyeévi
koltségvetésben foglalt feladatainak

- c®lszerT ®s

- hatékony

ellatasara figyelemmel vallalhat.

A kotelezettségvallalasnak az egyhazi intézmeényi koltségvetésen kell alapulnia.

Az egyhazi intézmeényi koltségvetés készitéséértagazdasigiet R a f el el Rs .

A koltségvetési terv tartalmazza: az intézmény évkodzi gazdalkodasanak alakulaséat, az év varhato
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bev®teli ®s kiad8si el Rir8nyzats8nak teljes¢l ®

A k°lts®gvet ®si gazd8l kod8&8s sor8&8n a | &mgyakr
k°vet kezRk:

- megéallapodas,

- alkalmazasi okirat,

- megrendelés,

- vs8llalkozg8si, megb2z.-i, sz8lIl2t8si szerzRdRG
Kotelezettséget vallalni csak irdsban lehet.

A k°telezetts®gvsg8llal8s csak ellenjegyz®s mel

b) Az érvényesités tartalma

Haakotele et t s®gv 8l | al 8sban foglaltak teljes¢ltek
pénzforgalmi gazdasagi esemény tortént, akkarteljesités szakmai igazoldsa sorameg kell

vizsgalni a kiadasok és bevételek:

- jogosultsagat,

- ©°sszegszer Ts®g®t ,

- afedezet meglétét, valamint azt, hogy

- az el R2rt alaki k®%vetel mdnyeket betartott 8k
A jogosults8g vizsg8lata sor8n meg kell gyRzR
- a bevétel ténylegesen megilletiaz intézményt,

- a kiadg8s t®nylegesen az i nhmerite®ay mTk°o d®se,

Az °sszegszerTs®g ellenRrz®se sor8&n vizsgsglni
0sszegének
- k°telezetts®gvs8llal8st jelentR dokumentumon

- a nem kotelezettségvallaldshoz kapcsoldkadasoknal és bevételeknél a vonatkozé
alapdokumentumon, illetve jogszabaly alapjan meghatarozott 6sszeggel valé 6sszehasonlitasat.
Vizsgalni kell a szamlaval igazolt kiadasokat abbdl a szempontbdl, hogy
- a szamla (illetve a kotelezettségvallalas szetimtnte a teljesités,
- a kiadas jogszabaly szerinti kbvete&s
- a teljesités megfela a kotelezettségvallalas szerinti leirasnak.
A fedezet megl ®t e tekintet®ben ellenRrizni k
szlikséges anyagi fedezendelkezésre a# , figyel embe v®ve m8s renc
kiadasokat is.
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Az elaRaki ko vetel mdnyek betart8s8nak vizsgsgl
elszamolashoz a bizonylat adatai alakilag hitelesekegbizhatdéak és h&djidak-e.

Meg kell vizsgalni, hogy a kifizetés, illetve a bevételezés alapjaul szolgalo bizonylat alaki és tartalmi
szempontb-d megfelelR

Ervényesitést csak az ezzel irasban megbizott dolgozé végezheti. Az érvényesités azaltal valosul meg,

hogyazér®nyes2t R ennek megfelel R b®l yegzRvel | 8t |

c) Az utalvanyozas tartalma

Az utalvdnyozas
- a kiadasok teljesitésének, valamint
- a bevételek beszedésének vagy elszamolasanak elrendelése.
Utalvanyozéasra csak az érvényesités utan kerulhetEsbataskor gyakorlasa utamz ellenjegyzés
és érvényesités melletkertlhet sor a pénzigyi teljesitésre.)
Az utalvdnyozas lehetséges forméi:
a) érvényesitett okmanyra ravezetett utalvannyal (iraseetielkezéssel), un. rdlitett
utalvanyrendeletteragy
b) kilon irasbeli rendelkezéssel (utalvannyal).
c) Az utalvanyozés azaltal valésul meg, hogy az utalandé tételeket tartalmazo listat
az utalvanyozo alairaséaval ellatja

d) Az ellenjegyzés tartalma

Az ellenjegyzésre jogosultnak az ellenjegp st megel RzRen meg kell gyR
a) a jovahagyott kdltségvetés fel nem hasznalt, illetve le nem koétott, a kotelezettségvallalas targyaval
°sszef ¢ggR ki adS§8s-eafedezBtetr 8nyzata biztos2tja

b) a kotelezettségvallalas nem sérigazdalkodasra vonatkozo jogszabalyokat.
Az ellenjegyzési feladatokat el kell latni:
- akotelezettségvallalasoknadh k°t el ezett s®gv 8l 1l al 8st jelentR
- azutalvanyozasutaraz ut al v8nyon (utalv8nyr evagml et en) ,

Az ellenjegyzést az arra jogosult aldirasaval igazolja. Az ellenjegyzésre jogosultnak a

ketelezetts®gvsgllal 8st jelentR okm8nyt, ha ne
kotelezettségvallalo irasban utasitja.

Ez esetben az okmany, Aa k°telezetts®gvsgllalsgs ellenje
ell 8tnia, s errRlI a fenntart-t 8 napon bel ¢I
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A fenntart . a jelent®s k®zhezv®tel ®t k°éset R
kezdeményezrm z esetl eges fel el Rss®gre vongst.
Az ellenjegyzésre jogosultnak az utalvanyt, ha nem ért vele egyet, akkor kell ellenjegyeznie, ha erre

az utalvanyozo irasban utasitja.

Ez esetben az okm&nyt Aaz wutalvgnyoiégléani,&d | en |

errRI ®rtes2teni a fenntart - -t.

A pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkdrok gyakorlaséra jogosult személyek

a) A kotelezettségvallalasra jogosult személyek:

-az int®zm®ny vezet Rj e

-az 8l tala, il | etestidetealta meghizo®zen@lnwillahat. z et R

b) Az érvényesitésre jogosult személyek

Ervényesitést csak az ezzel irasban megbizott, pénziigyi feladatokat ellaté dolgozo végezhet.

c) Az utalvanyozasra jogosult személyek

Az 6nalléan gazdalkodo intézménynéhlvanyozasra:

-az int®zm®ny vezet Rj e

-az 8ltala, i1illetve az int®zm®ny vezet Rtest ¢l
d) Az ellenjegyzésre jogosult személyek

Az 6nalléan gazdalkodo intézménynél az utalvany ellenjegyzésére:

-az int®zm®ny gaydas8gi vezetRje v

-a gazdas8gi vezetR 8ltal felhatal mazott szen

Osszeférhetetlenségi szabalyok

A peénzgazdalkodasi jogkorokkel kapcsolatosan az alabbi dsszeférhetetlenségi szabalyokat kell
figyelembe venni:

1. A k°telezetts®gv 8|l &aszdmélym®mleletz el | enj egyzR u
Erre figyelmet kell forditani a helyettesitések és felhatalmazasok rendszerének kialakitasakor.

2. Az wutalv8§nyoz:- ®s az ®rv®nyes2?tR azonos sz
Erre kilondsen a felhatalmazasok rendszerének, valamint a helyettesit¥sideerének
kialakitasakor kell figyelmet szentelni.

3. Az egyes pénzgazdalkodasi feladatokat ellatd személyek nem gyakorolhatjak a
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pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkoriket, ha a feladatellatas soran:

- sajat maguk vagy
- kozeli hozzéatartozojuk javaratiék el adott gazdasagi esemény kapcsan a pénzgazdalkodasi
jogkort.

Erre folyamatosan, a feladat ellatasa soran mindig tigyelni kell.

A p®nzgazd8l kod8ssal kapcsolatos belsR szab§l

Az intézmény meghatarozott feladataira megtervezett és jovahagybtsk®lg v et ®s | el Ri
terhére-f i gyel embe v®ve a fenntart- - JSnbdositdsoka®a k° z
pénzgazdalkodasi jogkorok gyakorlasa az alabbiak szerint alakul.

Feladatellatasra vonatkozo altalanos szabalyok:

1.Kotelezettségetzi nt ®z m®ny nev®ben az int®zm®nyvezet R,
vallalhat.

2. Az utalvanyoza$ el adat §t az i nt®zm®nyvezet R, il et ve
ellatni.

3.Azellenjegyzésie |l adat okat a ¢ detwt azsdifikijeloltezeneétyR v ®gzi ,
4. Az érvényesitésaz intézményben alkalmazott pénzigyi feladatokat ellatdé dolgozé koteles
elvégezni.

A feladatellatasra vonatkozé specialis szabalyok:

Az egyes p®nzgazd8l kod&§&si | oglatfi,hm8gk djeybzabhlybéna d -
nevesitett és a 3. pontban leirt dsszeférhetetlenségi helyzetek kikiiszobdlésre kerlljenek. A
feladatellatas végzésének feltételeit folyamatosan biztositani kell, ezért az altalanos szabalyok k6zott
megadott személyek tavolléte et ®b en i s megfel el R szem®Il yeknel
Az ©°sszef®rhetetl|l ens®ggel ®rintett, il etve t
ellatni a feladatot, akinek tovabbi meghatalmazasa, megbizasa van a feladat elvégzésére.
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IV.AZ INTEZMENY KOZOSSEGEI| , EZEK KAPCSOLATAI

EGYMASSAL ES AZ INTEZMENY VEZETESEVEL

Az intézményikdzosség

I.Az intézménykozosségénz intézménydolgozoéi,as z ¢, és Rokermekekanulokalkotjak.
ii. Az intézménykozossédagjaiérdekeiketjogositvanyaikaaz efejezetberielsoroltkozésségekévénés
mabdonérvényesithetik

Az intézményalkalmazottak k6zossége
1. Az intézmeény alkalmazottakdzosségéhz intézmeénnyemunkaviszonybadllé dolgozok alkotjak.

Az intézmény alkalmazottak jogait és kotelességeit,juttatasait, valamintaz iskolan belli
érdekérvényesitési e h e t Rrsa@agabll ¢ njahskabalyoK e | s RaMunkaTédménykonyvea
kozoktatasrolszolo torvény, illetve az ezekhezkapcsoloddrendeletek), valamint az intézmeény

alkalmazottiszabalyzatadgzitik.

A nevel Rk k°z°ss®gei
A nevel Rtest ¢l et
1. A nevel Rtagjasaz iptEzenényvalamennyipedag- gus munkak?©°rt bet
valamintazoktatén e v munig@tkozvetlenils e gf2etIRs R® g k &t t s ®@lkonytarosy o z -
2.A nevel Ra kosiibagnkenditett magasablr e njdg$zabalyokban megfogalmazatbntési
jogkdrokkelrendelkezik.
3. Anevel Rt est ¢ kiell kémniRd neagagably @ h jdg$zabalyokban megfogalmazott
esetekben
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4. Anevel Rt est pylvanithatwayl javas@iotyeteintézménym T k © d GapGsulads
valamennykérdésben.

5. Az intézmény n e v el Rt feladatidlérek részleges ellatdséra allando és alkalmi
munkacsoportokdtozhat IétreA munkacsoportokmunkatervif el adat ok koor di n81l §:
Kornyezetvédelmi munkacsopoft. munkacsoportolezi nt ® z m® altgl kée médand: formaban
szamolnalbet e v ®k e n as ®g g |k ReReRstt te.l et

6. Egytanév soramn e v e | Razaabliegekezletekttartja:

1 tanévnyitéértekezlet,

1 tanévzar@rtekezlet,

1 féléviés éweégiosztalyoz@rtekezlet,

1 2 alkalommalnevelésértekezlet,

7. Rendkivilin e v el Rt e st ¢kell@dsiehivinatare & \e e || Ridigmigak33 dzazdlék&eéri,
illetve ha azintézményigazgatdja vagpzintézmény e z e t eRmdkpknak tartja.

8. A magasabb e njafisSkabalyokban megfogalmazotsalerint:

T nevel Rt est gkkoehatarozakképeba lzerragjanakiébb mint 6tvenszazaléka jelen
van,

f anevel Rt estichhertrr RI° nm®g &s a b billetvecaszdiVezejiésm$ k 2t @ $ iy ,
szabélyzatméasként nemendelkeziki nyilt szavazassad, g y s sz@obb§éggdiozza.

9. Anevel Rzemélykgdésekbenan e v e | Ridbbssgének kérésérditkos szavazassal
is donthet.

10. Anevel Rtest (] etgyz Rikadye jnd Rtk etz teBdiniRt ke | |

11. Anevel Rt est ¢ | venatkozG&abhlywhkakelt dkanaenkabbanaz esetbens, haaz
aktudlisfeladatokmiatt csaka tantestiileegy részetbbbnyireaz azonosheosztasbadolgozok vesznek
résztegy-egyértekezleten.
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A nevel Rk szakmai munkak®z°ss®g

1. Az intézménypedagogusai aimtézmeénypedagodgiai tevékenységének amyy tertletéhez
kapcsolodva szakmai muakozosségekben tevékenykednek. A munkakdzosség szakmai,
m-dszertani k ®r d®sekben seg?ts®get ad az i sk.
szervezesehez, értékeléséhee ésl e n Rr z ®s ®h e z .

2.  Aziskolaban az alabbi szakmai munkakozosséndkk © d n e k :

1 als6 tagozatos szakmmaunkakdzdsségek

0 tagjai: alsé tagozaton tanitée v e | Rk

1 f el sR t ag onumskékdzésségek a k ma i

(felsR tagozatos, term®szettudom8nyi/testnevel ®s
o tagjai:f e tagoRatontanitd e vel Rk

1  6vodapedagdégusok munkakozossége

0 tagjai: 6vodapedagogusok

1 hitéletimunkakdzdsség
mindenpedagdgus
3. A szakmai munkak®z°ss®gek a magasabb rendT
jogkdrokkelrendelkeznek.
4. A szakmai munkakdzosségek feladatai az esistkmaipedagdgiai tertletemeldl:
1 azadottszakmaipedagogiaieriletn e vel R ®s okt at - munk8j 8nak s
szervezése, értékeléseets | e n Rr z ®s e,
azintézményn e v ésbkRtomunkab e IfefleBztések or szer Ts2t ®s e,
1 egyseges kovetelményrendsiziatakitasaa tanulokismeretszintjenefolyamatoee | | e n Rr z ®s e
mérésegrtékelése,
1 palyazatokianulmanyi versenyekiirasa,szervezeségbonyolitasa,
1 apedagogusok tovabbkepzesenek, 6nképzészeekezéssgegitése,
1 aziskolaib e lvigsgaktételsorainak osszedllitasagkelése,
apedagogusokunkajanak segitésmspitalasokkabemutat@rakszervezésével, szakrrandszertani
kiadvanyokés atanitashozhasznalhatéeszkozok beszerzésével,
1 ap 81 y ak e z dR mpnkdhmagegittspatmnaldn e v @nknkor)kijeldlésével,
1  javaslattétehzintézmeényigazgatojanala munkakozosséy e z szamBlyére,
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1 amunkakozosség évesunkatervénetisszedllitasa,
1  amunkakdzosség e v ® k e nky® sRagjgRhzéBek, értékeléselkészitése,
5. A szakmai munkakozosségek eézménypedagdgiai programja, munkaterve valamint az

adott munkakdzOsség tagjainak javaslatai alapjan dsszedllitott, egy tanévre sz6l6 munkaterv szerint

tevékenykednek. A szakmai munkakdzosség munkaterve tartalnea a sz ak mai mu
el |l enRr z @sv&ésétk ®v es
6. A szakmai munkako6zosség munkdjat munkakoézésségz et R i r 8§ny 2t j a. A

vezet R ® a munkak©®z?°ss®g tagjmag nak javasl at a
7. A munkak?z?°ss ®gekmunkakdrel¢irdsuk alapjaredzi.j u k a t

Alkalmi feladatokra alakult munkacsoportok

1. Az intézmény munka egyes aktudlis feladatainak megoldasara a tantestulet tagjaibol
munkacsoportok alakulhatnak e v e | Ruvagy szdgazfiawsag dontéakapjan.

2. Amennyibenaz alkalmi munkacsoportotiz igazgatésadozzal ®t r e , errRlatg]®
nevel Rtest ¢l etet.

3. Az alkalmi munkacsoportolagjaitazigazgat6 bizza mepeszamoltatasukodjgti s R hat §r «

meg.
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A sz¢l Ri(kbztssg)v e z et

Az intézménybera sz ¢l Rk jogainak ®rv®nyes?2t®se, il et
szervezet mTkodi k.

Az osztalyokdévodai csoportols z ¢ | Ri sz er v ez Biodicsoportbgsedgy o0szt 81
gyermekeksziilei alkotjak.

Az osztayok/évodai csoportols z ¢ | Ri eszareezéfRk k°r ®b R a k°o°ov
vélasztjak:

i Elnok,

1 Elnbkhelyettes

Az osztalyokovodai csoportoks z ¢ | R szervezetei k®r d®sei ket ,
osztalybarbvodai csoportbar 81| aszt ot t el n° kKoévodapedsgogasegitsegevelt 81 vy

juttathatjak el azntézményv e z et Rs ® (nt@améry . sA&xz | Ri szervezet I

dontéshozé szerve amtézmény s z ¢ | Ri szervezertéezméyl aszgImBinyaze
valasztmanyanak munk4jaban az oszi@lgvodai csoportoks z ¢ | Ri is eledkel e z e t

elndkhelyettesei vehetnek részt.

Az intézmény sz¢l R szervezet | egmag aistézimdny s gz pt Ri
értekezlet.

Az intézmény sz ¢ | Ri S ményay aatézményv 8§84 aglzRi ®rtekezl et
alapjan megvalasztja &astézmény sz ¢ |1 Ri szervezet al 8bbi tiszt
i EIndk

1 Elnbkhelyettes
Azintézmény sz ¢l Ri sz er vez emtézményigafgat@avaktarizkapesoldtoe. n ¢ 1 a :

Az intézmény sz ¢ Ri szervezet v8lasztm8nya akkor h
mint Otven szazaléka jelen van. Dontéseia sz e m®| y i jell egTnyideont ®
szavaz8ssal, egyszerT sz-t°bbs®ggel hozza.

Az intézmény s z ¢ | Rt valssztne@nyat emézményigazgatdjanak tanévenkent legalabb 3
alkalommal 0Ossze kell hivnia, és ezen t4jékoztatast kell adniantézmeény feladatirol,
tev®kenys®g®r RI

Azintézmény sz ¢l Ri szervezetet az al § obilletkadnegnt ®s i |
1 Megvélasztiasajgti szt s®gvi sel Rit
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f Kialak?2tjarendig 8§t mTk°d®si

1 Az intézménymunkatervhez igazodva elkésziti sajainkatervét
K®pvi seli a s z¢hkomnhkveldstor@aybem megbgaimbzgtgakt a

ervényesitésében.
1 Véleményezi amtézmeénypedagodgiai programjat, haeidjét, munkatervét, valamint a
szervezeti ®s mTk©° d®sme |Isyzeakb 8d yszzag| Rakzkoenl ,p oinlt

gyermekekketanuldkkal kapcsolatosak.
1  Képviseli a pedagdgusokkal ésiattzményezetéssl egyutt aintézményérdekeit,
1 V®l em®nyt nyilvs8n2that, | av &geimaekekkekdpcs@dioh et a

valamennykérdésben.
Az intézménybera helyi kozosségek érdekeinek képviseletére intézményi tanacs hozhat6 létre a

2011.CXC.tdvény 73.8anak eljarasrendje alapjan

A gyermekektanuldk kozésségei

Az 6vodai csoport
A csoport tagjai | ehetnek azonos ®I|l etkor “hak,

is. A csoportot 6vodapedagogus vezeti, akinek munkajat dafiia.

Az osztalykdzosség

Az azonosévfolyamra jar6, k6zos tanulécsoportot alkotd tanuldk osztalykézosséget alkotnak. Az
osztalyk6zosség élénmi n t pedagiragasovztz®ItyRf Rn°k 81 | . Az
feladattal az igazgatd bizza meg. A2 bt 81 yf Rn°k°k oszt 8l yf Rn©°Kki
leirasuk alapjan végzik.

Az o0szt8lyk°z°ss®g saj 8t tagjaib-1 az al 8bbi
1 DOK kuildotte

i 1 osztalytitkar

(Az osztalykdzosségek a diakdnkormanyzat legkisebb egységei, minden osztalyk6zosség

megvs8laszthatja az oszt8ly k¢l dottet (1 f F
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di 8k°nkorm8nyzat8nak vezet Rs®g®ben. A taRULuIl Kk
dontenek).

A diakkorok

A tanulok kozogevékenységiknegszervezésére diakkorokeizhatnak létreAz iskolabanm T k © d R

diakkorokfajtait a hazirendartalmazza.

Az iskolai diakdnkormanyzat

1. A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletétanwdok tanoran kivdli,
szabadi dRs tev®kenys®g®nek semPhk®si®k.e az isko
2. Az iskol ai di 8k°nkorm8nyzat jogos2tvs8nyait
annak v &8l aszténenyesitki szt s®gvi sel Ri

3. Aziskolaidi §k°nkor m8§nyzat a magasabb rendT jogs:
rendelkezik.

4. Az i skol ai di 8k°nkorm8nyzat szervezet ®t ® ¢
szabalyzata szerialakitja.

5. Az iskol ai di 8k°nkorm8nyanatdi B8kfRh&jogmE8egpgat
javaslata alapjdha nev el Rt e st ¢ilazigazgaetgbjzeatm®g. t ®s ®v e |

6. Az iskolai di8kk°zgyTlIl ®st ®vente |l egal §bb 1
di 8k°nkorm8nyzatot seg*ktoR meyelk R, gvelr amkrne za
el RzR di §kk°ozgyTIl ®s -t a e lintéemMémnyigargatdastajékdeztatiisuad k § |
az intézmény ®l et e giezmé®r RImu n lkaat er vr RI a tanul -
®r v ®ny e s gntée@ners hARitendbea meghatarozottak végrehajtaséapdsztalatairdl.

A di 8kk°ozgyTl ®s ©°sszeh2v§8s§t a di 8k°nkor m8n\y

°sszeh?2v8§s8®rt az igazgat: - felelRs. A diBkk?z
di S8kk®pvisel Rt v8laszt.
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Azintézménykdzosségeinek kapcsolattartasa

Az igazgat -s8g ®s a nevel Rtest ¢l et

1. Anevel Rdce lst rktizésgeieinek kapcsolattartagagazgatésegitségével megbizott
vezet Rlayilasztbthk ® p w ialjaevaléskimeg.

2. A kapcsolattarté®rumai:

1 azigazgatosaglései,

1 azintézmény e z e 1ilései,® g

1 ak ¢ | ° nélekezldRek,

megbeszélések,

=

Ezen f - r umo kintézniRgvesmunkadetve tmtarozza meg.

3. Azigazgat6sagzaktudlisfeladatokrélan e v szob@kbamlhelyezeth i r d et Ral&@rint 8 k o n
irasbelitajékoztatokon keresztéftesitan e v e | Rk et .

4. Azintézmény e z e tafjak@igesek:

1 azintézmény e z e tll&ssi @G@yiajékoztatnaz irdnyitasukalatartozopedagoégusokatz tlés
d° nt ®latrozatérol,,

1 aziranyitasukalatartozépedagogusok kérdéseitleményétjavaslataikozvetiteniaz
igazgatésagpzintézmény e z e felg.s ® g

5. A pedagbgusokérdéseiketyéleményiket, javaslataikazoban vagy irdsbaegyénilegvagy
munkak©°ri vewuz&ltarszitko t dtjah kizephetikesigatgitdsdggals azintézmeény
vezet Rs®g®v el

6. Az intézményegységek kozotti kapcsolattartas modja:
korlevétrendszenyomtatottése-mailesformaban

v e z @gazgatojgazgatdhelyettesagintézmény e z) &tbgatasok

munkaértekezletek

T
T
T
1 telefonose | ®r hbztodiéasa® g
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A szakmai munkakdz6sségek kapcsolattartasa

Az iskoldbart e v ® k eszakrkagndnRakozosségdhlyamatose gy ¢t t mTds® d ®s ®®r t

kapcsolattartasaéatszakmamunkakozosségeke z € € Re | Rs e k .

A szakmamunkakozosségek e z amuRkakozosségvesmunkaterveneksszedllitasa | Rt t
k6z6s megbeszélésen egyeztatiladotttanévre tervezeteladataikakilondstekintettela

szakmai munka alabtarileteire:

amunkakodzossegdmelll tervezete | | e n Brigkelésekk
intézményerbelll szervezettemutat@rakifoglalkozasoktovabbképzések,
intézmeényerkivili tovabbképzések,

atanulokszamarazervezett palyazatok tanulmarkujturaliséssportversenyek.

A szakmamunkakozosségek e z e tinBzmérayze z e tll€ssirRegdszeresetdjékoztatjak
egymasamu n k ak © z °© s s ®g e laktutlisfela@atardinynenagoriissBdekdrelli

el | en Rrnéke@sele ke d m®nyei r RI
Palyazatievékenységsetérap r oj ect v e z eamiRkalzoss&gpkgdit@az t at | a
intézmény b Rwez ettRs ®get .

A nevel Rk ®s a tanul -k kapcsol at

A tanulékatazintézményegészéne® | e ta®méRménymu n k a t azakwalislhdatokrol
azigazgato

intézménygy T1 ®s en

aziskolaid i 8§ k °© n k o r m§ n yléséegalablRlrmaeontdy s ® g i

adi § k k ° z éentk legakalkalommal,

azegyes telephelyeken elhelyezett r d e t Rkeresgtidoly&iatosan,

azo s zt 81 yafoRsnzOt k8°l &yakoRtajékdetatjak.

A tanulotés atanuldszilleitatanuldf e | | R dg@eni®alaBdsaralszaktanaroknak

folyamatosarszébaresirasbartajekoztatniukkell.
A tanuldkajogszabalyokbamnjalamintazintézményb e |szalbélyzataiban biztositgdigaiknak
azeérvényesitése érdekélienzéban vagy irdsban, kozvetlenll vagy valasktd@tp vi s el Ri k,
ti szt s @gw azneamBriigazgatosagadhoazo s zt 81 y f &mt€&znegny h © z |
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nevel Ri adakonkormémygathdardulhatnak.
A tanuldkkérdéseiket, véleményiket, javaslatagaiban vagy &sban egyénileg vagy valasztott
k®pvi sel Ri k,utan kozolhdtils a@@gtézményaghzBatésagavaa nevel Rk kel |

nevel Rdest ¢l e

A nevel Rk ®s a sz¢ gl Rk kapcsol at

As z ¢ | aRiktézményegészéne® | e t RmtéRrményma n k a t az akwalisladatokrol
azigazgato:

as z ¢skeRvezet valasztmanyiésénanévenkén? alkalommal

azintézménys z ¢ drtdRezleten tanévenkétalkalommal,

azegyes telephelyeken elhelyezett r d e t Rkerés&ib | 8§ k o n

azos zt §1 povodapetldgdyusok

azosztalycsoportszd Ri  ® rnftégekoetatjdke t ®

As z ¢ | Rk agyer@ekdegy@nihaladasaval kapcsolatos tajékoztatagraabbi

| e h et $2dgalgak: k

acsaladlatogatasok,

as z ¢érteRazletek,

an e v ddgdRdorai,

anyilt tanitdshapok,

atanuléértékelésérésszehivotinegbeszélések,

irasbelitajékoztatoka tjékoztatdiizetben,

As z ;értdRazletelés an e v ddgafdorainak d R p @zintézm@nymunkaterv tartalmazza.

A's z ¢ dtddllokés asajati ajogszabalyokbarvalamintazintézményb e |szalbélyzataiban
biztositotti jogaiknakazérvényesitésérdekébeiszobarvagy irasban, kdzvetlenll vagy

valasztotk ® p vi s el Ri k QtjanbzingzmérsigazpatdséagahdaRakiottiigybenrérintett

gyer mek os z azihtéagmEngne®vke® hagyhd@konkormanyzathdordulhatnak.

A's z ¢ kérddseiket, dleményilketavaslataikat szoban vagyéban egyénileg vagy valasztott
k®pvi sel Ri k gtjankbzélzetikaz Rtgzmény glaRigkat - s8g8val, nev
As z ¢ ésRas®r d e kdziRézRdnypedagdgiai programjar@zervezetésmT k © d ® s i
szabdlyzatardllletve h 8§ z i r eanirdézn®@nyiBazgatojatdlyalaminti gaz gat - hal yet t
intézmény munkatervben évenkémte g h at 8 r o fogaddbrakarkéraemeidpekoztatast.

Az intézmeénypedagdgiaprogramja nyilvanosninden® r d e kstaRatakl ®r het R,

me gt e k iA paddg@yiai Brogramgy-egy példanyak °© v e tsiemétydknéilletve
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intézmeényekndalalhatémeg:

azintézményhonlapjan,

azintézmeényrattaraban,

azintézménykonyvtaraban,

azintézményn e v ezbb&iban,
azintézményigazgatojanaes azigazgatohelyetteseknél,

an e v el Rk muwkakbioseegeineke z et Ri n ®|

Az intézményszervezetiés mT k © d ®s i szab8lyzat 8§nak,

nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnaks z ¢ | Ralaenint, az intézmeény

alkalmazottainakinegkell ismernie.

9.

Az intézményszervezetés mT k © dzRHlyzatahazirendje® r d e kdsaRéd ® s

megtekinthetR

T

T
T
T
T
T
T
T

10. A hazirend egypéldanyat- kdznevelésit © r v ®n 'y

azintézményhonlapjan,

azintézményrattaradban,

azintézmeénykonyvtaraban,

azintézmeényn e v ezbb&iban,

azintézmeényigazgatojanaés aigazgatohelyetteseknél,

az oszt8lyfRn°k°kn®l ;

a di 8k°nkor mgeayelaRm®| seg?tR

azintézmény sz ¢l Ri szevezateR] @rk®lz° ss ®qg)

iskolabat ° r be®atkézaskoas z (| Rnadni. 8t kel |
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V. AZ INTEZMENY VEZETESENEK ES KOZOSSEGEINEK K! L S

KAPCSOLATAI
1. Azintézmény munka megf el el R s zi nintéIményigsggatpsagask § n a k

8l Il and- munkakapcsol atban kell 8llnia a k°vet

o0 Az intézményfenntartéjaval:
Karcagi Reformatus Egyhazkozdégesbitériuma 5300Karcag, Kalvin u3.

0 Atertletilegi | | et ®kes ©° nkor m§n \éspadaimegdkripatallas el Rt est ¢ 1
KarcagVarosOnkormanyzat&olgarmestetivatala 5300 Karcag, Kossuth tér 1.

5301 Az intézményegyhazi felugyeletszervével.TiszantuliReformatus€gyhazkerilet Tanugyi

Hivatala 402@ebrecenKalvin térl7.

5302 A ReformétusPedagdgiaintézettel:

1146 Budapest, Abonyi u. 21.

5303 Az Oktatasi Hivatal Szolnoki PedagoégiaiOktatasi Kbzpontjaval:

5000 Szolnok, Maria at 19.

5304 A teruletileg illetékes nevelégianacsadoval:

Cs al § d&sGergldzasidzpont 530Karcag,Plspokladanyit 33.

A munkakapcsol at megszervez®s®®rt, ir8§ny2t8s§
Az eredményes oktat® s n e v el Rmu n knEzm@myrdneszeRels munkalapgcsolatot tart

fenn az aladbbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:

Madarasamre EgyesitetOvodaésPedagdgiabzakszolgalatdzpontja

5300Karcag, Tancsickrt. 17.

SzentPalMaristaAltalanos Iskola
5300Karcag,Zadorut 3.

AranyJanogAltalanos Iskola
5300Karcag,AranyJ. Ut13-15.
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Gyorffy IstvanKatolikus Altalanosiskola
5300Karcag,JozsefAttila Gt 1.;

Karcagi Cltal8nos |Iskola ®s Al apfok¥% MTv®szet:i
5300Karcag, Kisujszallagit 112.

Karcagi Cltal 8nos | sk o Kwats@halyXdgiatgzménye’s MTv ®s z et i
5300KarcagKalvin at 9.

Erkel FelencAlapfokiMT v ® s z e tn@zméng t § S i
5300Karcag,Szabdlozsefit 1.

Karcagi Nagykun Reformatus Gimnazium és Egészségugyi Szakgimnazium
5300 Karcag, Madarasi 0t3

Karcagi SZC Varro Istvan Technikym Szak k ®p zR | skol a ®s Kol |l ®gi ur
5300Karcag,Varré ut 8.

1 Az aldbbik © z mT v entéRrér®ekliel:
DérynéKulturalis, Turisztikai, SportkdzponésKonyvtar5300Karcag,D6zsaGy. ut 5-7.

A munkakapcsolat megszervezéséért, fellgyelet@ddazgatéa f e | Ak &yges intézmeényekkel,
szervezetekkel kapcsolatatto személyekehz intézményéves munkaterve rogziti.

A gyermekeklianuldk egészségi allapotdnak megévasadritbzményigazgatosaga rendszeres
kapcsolatot tart fenn:

Karcagi T°bbc®l % Kist®rs®gi T8&8r sul §5300Karch§gs e k
Széchenyi sgt. 27.), és segitségukkel megszervegemekekianulok rendszeres egészségugyi
vizsgalatét.

A kapcsolattartas ® s z | et es m- dj §t iszabéalyza Xllvpertj&szabaly@zga. mT k © d
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A gyermekekanuldk veszélyeztetettségéneke g e | Rala®gtea, gyermek és ifjsagvédelmi
feladatok eredményesebliatasaérdekébemz intézménygyermek és

iflisagvédelmf e | eehd?zerekapcsolatotartfennaMadaraszmre EgyesitettOvodaésPedagogiai
Szakszolgalagyermekjoléti szolgalataval(5300 Karcag, Varré at. 3.)

VI. AZINTEZMENY Mt K ¥ D £RENDJE

1.L.Az int®zm®ny ®p¢l et e-dpéntskig oeggel &.000Oratdlidelutab £3r00 ordlg®t f
vannak nyitva(Az évoda nyitvatartasi ideje reggel 6.00 ératol 18. oraig, napi 126ra.) Tanitasi

sz¢netekben (Rszi, t ava emataékoz@td iablasakiythigydleti®sl e g
szerint tart nyitva, az igazgat - 81t al me g h a
vasarnap- rendezvények kivételévelz 8r va kel | tartani . Et taR | el

igazgaté engedélyél lehet;

Szorgal mi (iadRny8k3dvegslzignetben) el Rre meghat 8r o:
cgyeletet. A szorgal mi i dRanz kizgvaszl gia ti-d ReslzRazkebtae
beszerzésévelaz arra kijel°keghaegebeboen ®dRpbRt ek mn

intézményben tartdzkodasra;

Az 6voda napirendje

60T 730 Jaték az ugyeletes 6sszevont csoportban

Gy¢l ekezR, mindennapi 8
tevékenység, mozgasos percek
Test8pol 8si teendRk, e

730 i 830

01 9% tizorai
Jatékba integralt kotott és kotetlen foglalkozas:
Rajzolasfestés mintdzas, kézimunka
Eneki zenei készségek fejlesztéggermektanc
ooy 1080 A kornyezetben szerzeitmények, tapasztalatok

rendszerezése
Mesevers, dramatikugatékok
Bibliaismeret

10307 1145 Jaték a szabadban, séta, énekes jatékok, tanc

Test 8§pol 8§8si teendRk, el
k®sz¢l RdAd®s a pi het

1300y 159 Pi hen®s, al vg8s mes®vel,

11457 13%°
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az uzsonnahoz, uzsonna

Jaték a csoportszobdban vagy az udvaron

O.. O ~
1507 16° Tehetségigéretek gondozdsil T h e | y mu n K

16%07 18% Ugyelet, jaték, szabadon valasztott tevékenység

Az egyestpiletekm T k © ce@gnek e | th@rl R/ z edodékhdlyRshjatossagait hazrend

mellékletben tartalmazza.

Azintézmény gazgat -j 8val t°rt®nt el Rzetes egyeztet
illetve szombaton és vasarnap is nyitvahatok.

2. Szorgal mi i d Rb exnyitvh tartas ideferRoeliegg@h30 éradésdélutanle éra

30 kozéttaz intézményigazgatdjanakagy egyik helyettesénekziskolabarkell tartézkodnia.

3. Av e z denRdtdzkodasanakndjétaz évesmunkatervbetkell irasbammeghatarozni.

4. Areggelinyi t va t arav 8 s le&i®ZstigziigpdeRdadélutantdvozdr e z et R ut ¢
az esetlegedoglalkozast tartdpedagogud e | adif@sménymT k ° d ®mer@jééet,kvalamink
jogosultéskotelesa szilkségessélo intézkedésekegtételére.

5.  Amennyibenaz igazgaté vagy helyettesei, ith munkakozosségek e z &dziR rendkiviili és
halaszthatatlank miattegyikiiksemtud az iskolabatartozkodniaz esetlegeszikséges intézkedések
megtétetrean e v e | Regyk&agjdt Kellnegbizni A megbizasa dolgozoktudomasar&ellhozni.

6. Az iskolabana tanitdsi 6rékag helyi tanterv alapjana hatalyosjogszabalyokaltal kijel6lt

i d Rk edzéttkadl knegszervezniA tanitasi 6rak hosszb perc,az 6rakdzisziinetek hossza 15

perc.

CSENGETESI REND

1. ora: 8.15-9.00 10 perc szlnet
2. 0ra: 9.10-9.55 15 perc szlnet
3.0ra: 9.10-10.55 10 perc szlnet
4. 6ra: 11.05-11.50 10 perc szlnet
5. 0ra: 12.00-12.45 10 percsziinet
6. ora: 12. 55-13.40 5 perc szlinet
7.0ra: 13.45- 14.30
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7. A délutanicsoportfoglalkozasokunkarendjad ® 1 el Rt t i t a n adsdpatbgaré r § k
tanulokérarendjéheigazodval@0-igtart.

8. Az iskolabarreggel7!® 6ratolatanitaskezdetéiggs azorakozisziinetekbetanaritigyelet

mT k © di Ugyeletetrze v e | R a iSizoti@piiletisen vagy épiiletrészbarnazirend alapjam
tanulok magatartasahz épuletekrendjének,tisztasaganakne g Rr a ®ae@tvédelmszabalyok

betartasae | | en Rr i zni

9. Aziskolabane gyi d4j TRg gl et es beosztasalzRegykseigyeldtemn e v e | Rk

f el e lteRietea®ajabbiéplletrészekrerjedki:

a. emeletf R

b. feldszint 1 fR

C. udvar2f R

10. A tanulda tanitasii ddRattcsaka s mzerhéResyagy irasbelikéréséreazos zt 81 yf Rn ¢
(tavolléteesetémzigazgatovagy azgazgatohelyettes)letve arészére orat targzaktanaengedélyével
hagyhatjael az intézményépuletét. Rendkivili esetbéns z ¢ | R ihiankaBani ®az intézmeény
elhagyasarasakazigazgaté vagyzigazgatdhelyettegsdhatengedélyt.

11. A tanérankivili foglalkozasokatl4.300ratél 17.0006raig, vagyisa délutani nyitva tartds végéig

kell megszerveznk t teli@rhicsakazigazgatdeleegyezésévehet.

12. SzorgalmiidR b am e v éd alnulbihivatalosigyekintézésetitkarsagrodajabana hivatalos

mu n k adejal dfatt torténikAz intézménya tanitasisziinetekbem hivatalos tgyekntézésére kulon
Ugyeletirend szerint tart nyitvaAz tgyeleti rendetiz intézmény igazgatdja hatarozza megs azt a
szinemegkezdése | Bst zt ¢ htBklgkésanevel Rk tudom8&8s8ra hozza. A n

a fenntart - val alapjnrtért@ikRAz entgzamény epiletd@islyiségeit rendeltetésiknek
megfel el Ren kel haszn8l ni. Az int®zm®ny helyi s®g

1 azintézménytulajdonanaknegovasaéryyédelméért,
1 azintézményendjének, tisztasaganake g Rr z ®s ®®r t ,
1 a té$halesetvédelmijalaminta munkavédelmi szabalybletartasaért,
azintézményszervezetesmT k © dzabglyzatabanalaminta hazirendben megfogalmazott
e | R?2 ettrsaashdt.
13. A tanuldk azintézménylétesitményeithelyiségeit csalpedagdgus felligyeletével hasznalhatjak.
Ez aldl csakazintézményigazgatdjeadhatelmertést.
14. Az intézményépuleteiberaz intézmény dolgozokonés atanuldkon kivilcsaka hivatalosiigyet
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i nt @artdzhkodhatnakilletve azok, akik erreaz intézményigazgatojatdlengedélytkaptak (pl.:
helyiségbérle¢setén).

15. Az intézményéplleteibe® r k & z R llldi/k idegenekbelépéskoa titkari irodabanill. a tanari
szobabahkapnak tajékoztatagtivetelikcéljatott kotelesekelenteniAzi s k o | § tka IsBaREle z R
kotelesbetartanazépilletm T k © cei@Igéti

16. Az intézményberendezéseit, felszereléseiszkozeitaz intézmény® p ¢ | e dlvimni ¢sdk bz
igazgatGengedélyévehtvételielismervényellenébetehet.

17. Az intézményhelyiségeil e | s R sahivatabbsmyitvatartasi d Eilrés atanitasi

sziinetekbein k ¢ 11 sgR® n y ki®kmegakapodaalapjanatlehet engednha ez doglalkozasokat,
rendezvényekeatem zavarjahatraltatjaA terembérlésreendkivilindokolt esetekivéve- a 166ra30

perc ut §dlirendellA@seA dakulok szamark ¢ | ssz?Rer vez R 8§l t al szer
foglalkozds azintézmény foglalkozasokveégeztévelh i r d eaz im&zamBny helyiségeiben.Az
intézményhelyiségeih a s z n § igényb&v¢d vs&Rintezmenyepuleteirbelll csaka megallapodas

szerintii d R éshelyis@ekbertartozkodhatnak.

18. Az intézményterileténadohanyzas hatalyos jogszabalyakrtelmébetilos.

19. Az iskolaban mindenfajtareklamtevékenységilos. Ez aldl kivételes esetbemz intézmény
igazgatojdelmentéstadhatamennyibemzadottreklam atanuloknak sz6Esazegészségedetmaoddal,

a kornyezetvédelemmed tarsadalmi, kozéletevékenységgellletve a kulturdlis tevékenységgéligg

0ssze.
20. Amennyibenaz intézményaz intézmeény foglalkozaskeretébera tanuldk altalkészitetidolgokat
értélesiti, illetve hasznositja @készitésbek © z r e midnklSkmhldijazas jar.

A tanul6knakkifizetett dij mértéke aintézményszamardifizetett 6ssze®0 szazalékamelyetaz adott dolog
elkészitésébeh © z r e ntAnkiSkkbRtta végzetimunkaaranyabarkell szétosztanidz egyesanuloknak jaré
° s s z azgdottigholaifoglalkozasv e z ietéziRényalkalmazotfavaslatalapjanaz iskoladidkonkormanyzat

véleményének figyelemhettelével aintézményigazgatojalont.
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VIlI. A TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK

Az intézménybematanulok szamaramindenkori hatalyos jogszabalyagyébb e lumdRasolkalapjan
azalabbii azintézményéltal szervezeit tandran kivillrendszeres foglalkozasokT k © d n e k :
szakkorok,

énekkar,

iskolai sportkorfoglalkozasok,

tomegsportoglalkozasok,

felzarkoztatdoglalkoztatasok,

egyénifoglalkozasok,

tehetséggondoZoglalkoztatasok,

tov8bbt anulf@lslkozasok | Rk ®s z2 t R

= =2 =2 4 A4 A A -2

A d®l ut&8&ni csoportfoglal koz8sok mTk®° d®s

1. A csoportfoglalkozasok © r fel@ételR s kKépébér torténiszervezetesmT k © d ® s |
szabdlyzae | R 2alaj§am.a i

2. Amennyiberacsoportok létszama meghaladniézoktatastorvénybere | Rétszamota
felvételikérelmekelbiralasana | Réivgzhekazokatanulok,

T aki knek midoldki®t sz¢ il Rje

i akik allamigondozottak,

1 akik nehézszocialiskdrilményekkozottélnek.

3. A délutanicsoportfoglalkozasokomT k © d @mr@jétea k a p k © z i smunkakozdsséde k
allapitia meg a szervezetiés mT k © d@&=saib § | y z aatapjam ésRaztr aapldzis tanuldk
hazirendjében rogzith napkozis tanuldkazirendjeazintézmény hézirend részéépezi.

4. A délutanicsoportfoglalkozasroalo eltavozascsak as z ¢skeRélyesyagy irasbeli kérelme
alapjan torténhed napkozisn e v engegélyévelRendkivili esetbein s z ¢ | R ihianyalan &z

eltavozasrazigazgato vagwz igazgatohelyettesdhatngedélyt.
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Az egyéb tandran kiviili foglalkozasokra vonatkoz6 altalanos szaialy

1.  Atanéran kivilfoglalkozasokraialotanuléi jelentkezék afelzarkoztatdoglalkozasokyalamint
az egyenifoglalkozasokkivételéveli onkéntesA tanorankivili foglalkozasokra © r t ®n R | el e
tanév elején torténigsegytanévreszol.

2. A felzarkoztato foglalkozasokra, valamint az egyeéni foglalkozasokrakotelezett tanuldkat
képességeik, tanulmanyi eredménygdpjanatanitok,szaktanarofelolik ki, részvételllkafelzarkdztato
foglalkozasokork © t e ézealal RImentésicsaka s rgdkliRérelméreaz intézményigazgatdja
adhat.

3. A tandran kivilifoglalkozdsok megszervezégafoglalkozdsokmegnevezését, hatraszamata
vezet Rmhlkdvd®is ®Re &r t am§t )elejgnaznsiabarantiarggfelo@rtasabakell
régziteni.

4. A tanédrarkivili foglalkozasok megszervezéséaéhnuloi,as z ¢ ValBmintan e v égénirket
al e h et szari®@fmyelembekell venni.

5. A tanérankivili foglalkozasokv e z eak iRtézinényigazgatojabizzameg, akikmunkajukat
munkakori leirdsulalapjanvégzik. Tanorarkivili foglalkozastvezethetaz is,aki nem azntézmeény

pedagogusa.

6. Az iskolaatehetségetanuldkf e j | R @& ® R® redadekeb@mrimanyisportéskulturalis

ver seny ek e tszervazh ve®dnyele neBskeevezéséan, ® s z t v e Velkészitésderdm | - Kk
szakmaimunkakodzosségelletve aszaktanarolf el el Rs e k .

7. Az intézményi azezti g®ny |l R t a i welkezdsil etz e tnffoGtgle délutani
csoportfoglalkozasrtelvett tanulok napegyszeri étkezésbefebéd).A délutanicsoportfoglalkozasra

nemjaro tanulok szamaiaigényesetérn aziskolaebéde{menzatpiztosit.

8. Azos zt 8§l yaftaRtenfiKovetkiményekeljesilésean e v e | Rmu n k ardekdbdps e g 2
eventel alkalommal azintézményévesmunkatervébemeghatarozoti d R p o asztalyaskszamara
kirandulastszerveznekA t anul - k r®szv®tele a kir8ndul 8son
sz¢l Rknek k Akrdnduldgedezattelyetjdejétazo s z t 8§ | yrikdenvbek idgziteni

kel. Ak i r 8 n d ualtaBuok szdmBrhatesetvédelmoktatast kelltartani. Ismertetnkell azokata

tiltd szabalyokatelvarhatoviselkedésformakatimelyeketa tanuloknakbe kell tartani. Az oktatas

megtartasaz osztalynapléabekelljegyezni
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10.

11.

A tanulok részvétele ezeken, a foglalkozdsokahnha a t an?2t 8si i dRn k?2vgl
jaric nk®ntes. A fel mer ¢l R fedednitks ®geket a sz¢l Rkn
A szabadi dR hasznos ®s kulturs8lt elt°lt®s®re
hogy a felmer¢l R i g®nyekhez ®s a sz¢l Rk any
programokat is szervez (pl.: tdrak, kirandulasok, taborok, szinBa muzeumlatogatasok,
klubdélutanok, tancos rendezvényeld. t anul - Kk r®szv®e®etel e a szab
°nk®nt es, a fel mer ¢l R fddézhitks ®geket a szg¢l Rknek
Az iskola a tehetségeganuldk f e | | R de® sR&neagkfekél@itaaulmanyi, sport és kulturalis
versenyekely e t ® 1 lszmndRA \erisenyek megszervezéséarn, ® s z ttanuOkfdikésziteseérd
szakmamunkakozdsségelletve aszaktanarolaf el el Rs e k .

12. Azintézmény azezti g ®ny | R t ainRulk-ekz ®sszi § nh Serhamdpkdsi Githamlta b i z
felvett tanulok napi haromszori étkezésben (tizérai, ebéd, uzsonna) részesilnek. A napkdzibe nem
jaro tanuldék szamaifaigény esetéiil azintézmeényebédet (menzat) biztosit.

13. A tanuldk 6nképzésénekegyéni tanuldsanaksegitéséreaz iskolabanintézmeényi kdnyvtar
mTkedi k.

14. Azintézményk ° ny vt §r mTk ° ch®rer@nedsm Tsk2° adbaBslyzatarialmazza.

15. Az iskolabanaz 6rarendbéeiktatottreformatussromaikatolikushittanoktatagolyik. A hit- és
vallasoktatasonvalo részvétela tanuldk szamérak © t e IA danUok hit- és valldsoktatasahz

illetékes egyhaaltal kijelolt, szakképzethitoktatd/ vallastanarégzi.

VIIl. AZINTEZMENYBEN FOLYOBEL Sf ELLENf RANAKRE
SZABALYOK

a. Azinttzményb el s R efelddatan Rr z ® s

1  Dbiztositsa az intézmeény térvényes (a jogszabalyokbanteznménypedagdgiai programjaban

®s egy®b bel sR gswl&kP&I®ysm®Rat;ai ban el R2rt)

1 seg?2tse el R az int ®z m®n yele@dményésséhéy, hatékopysagdt; R ® s
f seg?2tse el Rkaagkos, gandas@gosni@tekony k © d ®s ®t ;

1 azintétzmény e z et ®s sz &m&ra megfel el R nagolgoadk s ®g T i
munkav®gz®s ®r RI ;

1 feltarja és jelezze amtézményezetés és a dolgozék szamara a szalmadiagogiai) €s jogi

el R2r §seotkeg |- hm®n ket RI  val - aet] t ®r ®st, il l etve m
i szolg8ltasson megfelel R mAigm®aP®Patedt KRP cs5®Hh
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k¢l sR ®elkégzkésdha®.s e k

b. A bel sR ell enRr z®stkotel®gegeR al kal mazott jogali
a) A bel sRsel V¥®gRRgo&l:| go z -

1 az el |l enRr z ®s hingBznérkbarmalyshelyiségdbeepnia z

i az ell enRrz®shez kapcsol -d- i ratokba, dokun
késziteni;

1 az el | dolgoRamankavégzésat | R zbejelemténelkil figyelemmelkisérni;

9 az ellenRrz°tt dolgoz-t - Ikérfir 8sban vagy sz-b
b) A bel sR ell enRkirlest v®gzR dol goz-

T az ellenRrz®ssel kapcsimtézménipbeh sR jseaqadBdlyZlay a
el R2r 8soknaejagrmnmegf el el Ren

1 az ell enRrz®s sor 8n tma@Rr8isABmia; jutott hivat
f az ®szlelt hi8nyoss8gokat 2r8sban vagy sz-
il letve az ellenRrz°tt dolgoz-k k°zvetlen fel

1 hianyossagok feltardsa esetéreaz | e n Rr z ®st a kapott utasitds szerintf el et t
i dRben megi sm®t el ni

c. Az ellenRrz°tt alkal mazott jogai ®s k°tel es
a) Az el |l enRrjadsultt dol goz-

T az ell enRrz®s meg$8l Inegsmerg;sait (k®r ®s ®r e: 2r
T az el |l enRr amegillapiiasérg VemathozdRrsirdsban észrevételeket tenni, és ezeket
el juttatni az ellenRrz®st v®gzR k°zvetlen fel
b) Az el | enRrkat€les:it dol goz -

1 aze | | e nvR® gdigpza0munkajatsegiteniaze | | e n Rrszs@&sesfe,lggR Kk ®r ®s e
teljesiteni;

1 afeltart hianyossagokat, szabalytalansagokat azanagbzintetni.

d A bel sR el |l enRfeladatait v®gzR dol goz-

T Az ell enRrz®st v®gzR dol goz:- a bietdzméRybel B BnR
szabalyzataiban, a munkakori leirdsdban, az éed e n Rr z ®s i tervben el R2r

folyamatosarvégezni.
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T Az ellenRrz®sek teljes?2t®s®rRI, az ell enRrz

T Az ellenRrz®s t®ny®t ®s meg8l | aprintett8fd gaz t 2 r

ell enRrz®st v®gzR, illetvier,az ellenRrz°tt, va
T Hi8nyoss8gok felt8r8sa eset®n az ell enRrz®s
1. a hi8nyoss8g megsz¢intet ®s ®r digydineét;, kel | h2wvni
2. ahianyossagok megszintetésétajlal en kell.i zni e

e.. A belsR ell enRrz®sre | ogofsladhtdik: dol goz - k ®s Kk

.lgazgato:

1. el | enRr z ®sintézniémdgésziakitegednelq z

2. el | e niRtézménysszes dolgozdjanak pedagdgiai és lgyvitdliésc hni kai | el | €
munkajat;

3. ellenRrzi a munkav®derhegtartasdts t Tzv®del mi szab
4. el k®sz2ti az int eabdRatdt; bel sR el |l enRr z®si

5. 0Osszedllitja tanévenként (ewézménymu nk at er vhez i gazodva) az ®
6. fel¢gyeletet gy®koerglP®sa behsReter ke ®Rr mTk° d@

.Igazgatdi helyettesekagovodav e z:e t R

1. folyamatosan el l enRr zi k a-oktabdz2g(@)yvitelkmubkéja,s zt ot
ennek sorakulondsen:

a a szakmai mu n k a k °tevékengs@gte Kk vezet Ri nek
b. apedag6gusok munkavégzésatnkafegyelmét;
c. apedagbgusok adminisztracios munkéjat;
d a pedag- - gwldadkmunkagana mdgiszereita¥edmenyesseget;
e. agyermekés ifjusdgvédelminunkat.

Munkakozosséey e z et Rk :

folyamatosan emubekBk2izR sa ®gbak mair toktad pedag- g
munkajat, ennek soran kilénésen:

1. a pedag:-gusok ttaamenetekeR munk8j 8t , a
2. a nevel R ®s oktat - munekedmépym&ateki@iny e s s ®g ®t (t
f. Az igazgatd egyes esetekben jogosult az intézmeény dolgozoi kdzul barkit meghatarozott céllal
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®s jogk®°rrel felruh8zva belsR ellenRrz®si fel
g Az egyes tan®vekre vonatkoz-:- ell enRr zR®s i f e
il l etve az el |l enRr intzimédnynduonlkgaot ze-rkv kri® sezl @t &sk@pte zaF
terv hat8rozza meg. A belsR efékeRRg®si teryv

IX.A PEDAGOGIAI (NEVEL OKTBTO)MUNKA BEL S
ELLENf RZE£ SRENBIE

1. Apedagogial n e ésmlkR at - ) munlea REad®s:®n e k

A belsR ell enRrz®s keretr endsremeleik és@tasitabokr m§ | §
értelmében kell megszervezni

1 biztositsaazintézménypedagdgiamunkajanak o g s(ajegszdbalyoka nemzetialaptanterva
kerettantervyalamint azntézménypedagogiaprogramja szerirg | RATK %) d ®s ®t

1 segitsee | aRintézményberfiolyé n e v @sbkité munkaredményességét, hatékonysagat,
1 azigazgatosagzamarane g f enle @ In R infer@agidtszolgaltasson pedagdgusok
munkav®gz®s ®r RI ,

1 szol g8l tasson mésghymtienltRR zsnzREEgdktiatdetvaichjoor
kapcsolatod e | skR, | é&téikeléseklkészitéséhez.

2. An e v ésbkiRtomunkab e led R e n Rogasulidel@rok:

1 igazgato,

1 igazgatohelyettesélagovodav e z e t R

1 munkakozosség e z et Rk,

3. Azigazgatd az altalsszilkségesndiartottesetberi jogosultazintézménypedagdgusaitzil
barkitmeghatérozottéllal ésjogkdrrele | | e n Rr zel@égzésérkijeldina d a t

Kiemelte | | e n Rr z ® sah e s-ekatplomit a0 kb ¢ le asd®anz ®s e
apedagodgusoknunkafegyelme,

atanorak/csoportfoglalkozasdianoran kivilfoglalkozasokpontosnegtartasa,

an e v-ektatB munkdhokapcsol6dd adminisztragiontossaga,

atanterem/csoportszoba rendezettsége, tisztatdgaacioja,

atanardidk kapcsolata tanuldiszemélyisédiszteletbetartasa,

an e v ésbkRto munka szinvonaktanitasorakon:

az- r 8r a etl RrAck@spRIervezes,
atanitasi ordelépitésaésszervezése,

©O O O = =2 A A A2 A2 b

atanitasi 6rammlkalmazotmddszerek,
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0 atanulékmunkajaésmagatartasa, valamiapedagogus egyéniségeagatartasatanitasioran,
o0 azébraeredményességehelyi tantervkOvetelményeineteljesitése,

(A tanitasi orak elemzéséngkézmenyszempontjait a szakmai munkak6zosségek javaslata
alapjan aantézményw e z et Rs®ge hat 8rozza meg. )

1 atanodrarkivilin e v e | Ramo & k B § | npuhk&ere@meémyeia kozosségformalas.

Ml AK¥NYVTCER Mt KREDNBJS |

1. Az intézménybera n e v-ektatBmunkaés atanulok onalldismeretszerzésénekl Rseg?2 t ®
érdekébemtézménykonyvtarismT k © d i k .

2. Azintézménykonyvtarfeladataatanitashogs aanulashoszikségedokumentumokendszeres
gy Tj t ®s e nyivinertas, R r§zs®endozasae dokumentumok helybenhasznalatanak
biztositasakdlcsonzéseyalamint tandraéstanorarkivili foglalkozasokartasa.

3. Az intézménykdnyvtartartéstankonyvekees atanulokaltal alkalmazott segédkdnyveksterez
be,melyeketa raszorul@anulészamaragy-egytanévrekikblcsonoz.

4, A kénytarmT k © d t eatké@pvt@r@lkapcsolatodeladatok ellatasaéet konyvtarostanara

f e | & koRystaroganarfeladataitmunkakori leiratartalmazza.

5. Azintézményk ° ny vt §r g ygyajapitésa Grerye@etesnkl k °© dzalwlyzafl. sz.
mellékletébentalalhatog y T j t sRakdlyzai alapjana n e v eds R kzakmaimunkakdzosségek

javaslatanakigyelembe vételéveabrténik.

6. Az intézmény kdnyvtar szolgaltatasaitngyeneserigénybe vehetik aintézménydolgozoi, a
tanuldkésazokcsoportjai.

Az intézménykdnyvtarszolgaltatasai:

tajékoztatas amtézménykonyvtardokumentumairéésszolgaltatasairdl,

tandrai ésanorarkivili foglalkozasokartasa,

;
1
1
1 konyvtaridokumentumokelybent © r haBzndtanadbiztositasa,
1 konyvtaridokumentumokolcsénzese,

1 szamitogépesaformatikai szolgaltatasoésszamitégémasznalatanabiztositasa,

1 tajékoztatamyuljtasamaskonyvtarakszolgaltatasair@sdokumentumairdlyalamintmas
konyvtarakaltal nyujtott szolgaltatasok elérésérsdgitése.

8. A konywvtar szolgaltatdsaitsak azon intézmény dolgoz6é és tanulé vehetyénybe, aki az
intézménykonyvtarba beiratkozoth beiratkozasninden tanév elejéegyénilegorténik,és egytanévre
szOl. A beiratkozaskokozolt adatokbaridrténtvaltozasokah beiratkozott dolgozonak, vagy tanulonak

haladéktalanuh konyvtaros tanaudomasaréellhoznia.
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9. Azintézmeénykonyvtarh ®t fcdRitbrigHig8.000ratol16.00 oréig tart nyitvapéntekeri4 oraig.

10. An e v e | & ktdzenknykonyvtarbanjlletve a kdnyvtarostanark © z r e mT kténke@t ®v e |
tandraiéstanorankivili foglalkozasokv 8 r h at - téndhfat@oigenyglt §zolgaltatasok koréd
tanév elejéanmenetiikben, munkatervikkdenveznitkmajd akdnyvtaros tanarragyeztetnitkell.
11. Az intézmény konyvtar dokumentumaifa tartds tankdnyvek és a tanuldk altal hasznalt
segédkonyvekivételével)2 h ®t i d Rt akikblasiniza. A kolesbreésii d Ralkalommal
meghosszabbithato.
12. Az intézménykonyvtarbodlaz alabbidokumentumokiemk © | cs° n° zhet Rk:
i kézikdnyvek,

szamitogépeszoftverek,

mu z e § | idskun@mtumekk T
13. A kdnyvtarhaszndlo (kiskotanuléesetératanulés z ¢ lakbpyetjri dokumentumokbarkozott
gondatlan,vagy szandékoskarokozasesetén,illetve ha a kikolcsénzott dokumentumotaz e | R2 r t
h at 8§ mamboRzasszaamagasabb jogszabalyokban R 2 r tésmértékdbeakartéritedizetesére
k°t el @& kanaits Rontosmeértekéta konyvtarostanar javaslatalapjanaz intézményigazgatéja

hatarozzaneg.

XI. AZ ISKOLAI DIAKSPORTKOR TEVEKENYSEGE

1. Az iskolai didksportkor diakonkormanyzatkémh T k © drielingk munkajat az intézmény
igazgat-ja 8ltal segtigb2zott testnevel R tans§r
2. Az iskolai sportkdregy tanitasi évre szokrakmaiprogramszerintvégzi munkdjat.Az iskolai
sportkor szakmarogramjaminden évbeazintézmeénymunkaterwészekénkell elfogadniAz iskolai
diaksportkor foglalkozasait (sportagak, tevekenysagnak, sportkori csoportok)az iskolai sportkor
szakmajprogramjabatkell meghatarozni.

3. A tandran kivikzervezettomegsportfoglalkozasokorvald részvételheazintézménybiztositja,
hogy

1 azRsésiat avaszi asgoRuhamiorbateremaze d z Rt er e m,

1 atélii d Rs z attrriatareme d z R tt eers @ nmanavfelligyBetemelletta hét minden napjan
2 Ora hosszad tanulokszamarayitva legyen.
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4. A tomegspor foglalkozdsok pontos idejéttanévenkéntaz intézmeény munkatervbenkell

meghatarozni.

XIl. A TANULOK RENDSZERES EGESZSEGUGYI FELUGYELETE ES
ELLATASA

A gyermekek rendszeres egészsegugyi fellgyelete és ellatasa érdekéitémnaznyfenntartoja
megallapodast kot &arcagi Tobbcéli Kist ®r s ®g i T8r sul §Haziorvesid Rs e k
Intézményével (5300 Karcag, Széchenyi sgt. 27.).

1. A megallapodasnatiztositanikell:

1 aziskolaorvosh et i egy al kendeléséaniskdlabarndaddb@(tamévenkent
meghatarozott napoka@si d Rpont ban) ,

agyermekekanulokegészségiigyillapotanale | | e n Rr z @sgaBbbieriistekdhr ® s ®t

o fogéaszat: évente legaldBlalkalommal,

0  belgyégyaszati vizsgalatventel alkalommal,

0 szemeszet: évenlalkalommal,

1 agyermekektanuldkfizikai allapotanaknérését éventalkalommal,

1 atovabbtanulas, palyavalasz&éd$ Rt tanuldkaltdlanosorvosivizsgalatat,

 agyermekeknelv ®d R n Riégze® higiéaidit i szt as §gi éeemelr Rvi zs g8l ¢
alkalommal,

2. AszTr Rvi idepg&intézménin e v éeliigydletebiztosit.

XlIll. AZ INTEZMENY DOLGOZOINAK FELADATAI A TANULOI -ES
GYERMEKBALESETEK ME GE,U\ZIYSEABESEKT ESETEN
(Il NTEZMENYI,EWEDFELF ¢ RCSOK

Azintezménymi nden dol goz:-j 8nak alhogyat@uldRrédzézehiza d at
egeszsegukstesti épségikne g Rr z &8k&hes msmeretekétiadja, valaminha észleli,
hogy a gyermek/tanuldé balesetet szenvedetgy ennek veszélyefenndll, a sziikséges

intézkedésekanegtegye.

Azintézménydolgozoinak fehdatai a tanulé és gyermekbaleseteke g e |l Rz ®s ® v
kapcsolatosan

1. Minden dolgozénak ismernie kell, és be kell tartania az intézmény munkabiztonsagi
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(munkavédelmiyzabéalyzatanakalamintat T z v Quéthsithsnaksa T z r i a darendelezéseit. e k
2. Az intézmény helyi tanterve alapjan minden tantardgeretébenoktatni kell a tanuldk
biztonsaganakstesti épségénekegovasavakapcsolatossmereteketrendszabalyokads viselkedési
formakat.

3.  An e v ealtaRkaiés atanoran kivilifoglalkozasokonyalamnt tigyeleti beosztasukieje alatt
koteleselarajukbizottgyermekek tevékenységét folyamatosan figyelenkisélni,arendetmegtartani,
valamintabaleseime g e | sSRab&®/ekah gyermekekkebetartatni.

4. Azoszt 8l yfaRn® Kkt° &ldyakoRisnettetnilk kel tanuldkkalazegészséglgstesti
epséguk védelmére vonatkozo e | R2 r &5 egkea intezmény foglalkozasokkal egylttjard
veszélyforrdsokat, valamint a kilonféle intézmény foglalkozasokon tilos és elvarhaté
magatartasformakat.

5. Azoszt 8l yf Rn° k©° knek kélabalesetekheegnes! | BzdlghkipEatalyokkal z n i u
ak ° v e tedetekbdR:

1  Atanévmegkezdésekaze | @ Rz t § | oyah. Emélskranismertetnkell:

0 azintézménykornyékérevonatkozakozlekedésszabalyokat,
0 ahazirendbalesetvédelnd | R2 r §sai t |,

0 rendk2ve¢l i es e m®ompariddiieanészstikatasztrofestb. oekdvetledzésekor
szukséges e e n daRénektilésitvonalakata menekilésendjét,

0 atanulokkotelességer balesetekne g e | R kafsolatbae. |

1 Iskolankiviili foglalkozasokkirandulasokiurak,taborozasoktb.)e | Rt t .

1 A tanéwégénanyariidénybalesetelteszélyeirkell felhivni a tanuloKigyelmét.

6. Anevel Rkel etatniuka tanulékatmindengyakorlati, technikaij e | feladgt]illetve
tandrarvagy iskolan kivilprograme | RHbaleseti veszélyforrasokmak °© t evisatkedBszabalyaira,
egyesetlegesendkivili eseméniekdvetkezésekdr © v e tmagatdridsra.

7. A tanulék szamara kodzobalesetvédelmismeretektémjatés azi s mer t et ®az i d Ry
osztalynaplobde kell jegyezniA nevel Rnek vi megked kg® rRdz eRad@lshesyd
tanulOkelsajatitottale a sziikségasmereteket.

8. A fokozottanbalesetveszélydanitasi orakaftestnevelédjzika, kémia, technikajartd, valamint
agyakorlatioktatasty e z e t R baleseime Ig B k f@larlaasrészletesea munkakari leirasuk vagy
amunkabiztonsagmunkavédelmiyzabalyzatartalmazza.

9. Az intézmeényigazgatbja az egészséges és biztonsagoskavégzes targyi feltételeit
munkav®del mi el l enRrz®sek (szeml ®k) keret ®ben
tan®venk®nt i i dRpontj 8t , a szeml ® rendj ®t ®

munkabiztonsagi (munkavedelmi) szalzaltatartalmazza.
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Azintézménydolgozoinak feladatai a gyermelés tanuldbalesetek esetén

1. A gyermekekfeliigyeletétellatd n e v e | aRypeamieketért barmilyen baleset,sérulés,vagy
rosszulléiesetérhaladéktalanuinegkell tennieak © v e intéz&erdeket:

1 aséritgyer meket &elréskesiterie®| y ben

1 haszikségesrvost kelhivnia,

1  abalesetetsérulésbkozoveszélyforrasa  tt Rel | em@lonRegkell sziintetnie,

1 atanuldi/gyermelbalesetetsériléstrosszulléteazonnal jeleznie kell antézmény
igazgatéjanak.

E feladatokellatasabam balesehelyszinén e | e tdbi@tezménydolgozaois koteles részt venni.
2. Abalesetes zenvedett gyer mek &5 zdanlgazdd S8alljeRusajazttghtip t 8§ s b
amihezbiztosarert. Ha bizonytalarabban, hogpz adottesetbemit kell tennie, akkofeltétlentlorvost
kell hivnia,és abeavatkozassahegkell varniaaz orvosi segitséget.

3. Az ovodabariskolabantértént mindenféldalesetetsérilésiaz intézményigazgatojanaki kell
vizsgalnia.A vizsgéalat sorarisztazni kella balesetekivaltd okokatés azt, hogy hogyatett volna
e | k e r aphldsetA Bzsgdalat eredményeképparegkell allapitani,hogy mitkell tennia hasonlé
bal es et e kérdelkehp éslaRRiks®gemtézkedésekatégrekell hajtani.

A gyermek és tanulobalesetekkel kapcsolatosezmeény feladatok a magasabb
rendT jJjogszab8lyok el R2r 8§sai

1. A balesetedize | Riyomtatvanyomyilvan kelltartani.

2. A harom naportul gyogyulo sérilést okozdaleseteket haladéktalarkil kell vizsgalni és e

bal es azted KBr2yRdtmt at v 8§ ny o nkelljfetvenyi.A R le G iy y Wegypéidanyaimeg

kell kuldenia jogszabalybamegijeldltfelettesszervnek egy példanytpedigat kell adnias z ¢ | Rn e k .
| e gy z RgypétddnyabzintézmenyR r rneg.

3. A sulyosbalesetet azonnglentenikell azintézményjogszabalybamegjeldltfelettes szervnek,
fenntartéjanak A sulyos balesetkivizsgalasabdegalabbkézépfoki munkavedelmi szakképesitéssel
rendel ke Xdlbesonne m®| y t

4. Az intézménynekigény eseténbiztositaniakell a s z ¢ | Ri vatamint \az igkeldi ,
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didkonkormanyzat ® p v i s eébziRgjel@atapulobalesetekivizsgalasaban.
5. Az évodabariskolabanfolyd n e v édolRaté munkaegészségess biztonsagos feltételeinek
megteremtésérea b al es et ek me g e |rézZe®@shéyr szabalyakat az knezmeny

munkabiztonsagi (munkavédelrsgabalyzattartalmazza.

XIV. RENDKIiVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGESTEENDTF K

1. Az intézménymT k°© d ®s ®ben r en &k&llz2mi MNIRis 2 ¢ £ @ in®enyi Redke nn ear
lathatéeseménytamely an e v ésbkRitdémunka szokasos menetdadalyozzalletve azintézmény
tanuléinak és dolgozoinakbiztonsagates egészségétyalamint az intézmény éplletdelszerelését
veszélyezteti.

Rendk?2v¢li esem®nynek mi nRs ¢l k¢l °nsen:

1  atermészetkatasztrofgpl.: villamcsapasioldrengésarviz, belvizstb.),

T at Tz,

!  arobbantassdl ° r fer®eyéiés.

2. Amennyiberazintézmény barmely tanul6janak vagy dolgozojaazaintézményéplleteitvagya

benne tartzkodézemélyek biztonsagéte n y eegdkivilReseményratald tény jut atudomasara,
kotelesazt azonnalkdzdlni azintézményigazgatojavaljlletve valamelyi nt ®z ked ®s r e | og

vezet Rvel

Rendkivili esemény esetimiézkedésrggosultf e | ved Rest Rk :
azintézménygazgatdja,

azigazgatohelyettesek

Arendk?2vy¢ |l azonmakresit@kell r R

azintézmény fenntartéjan Tk © dt et Rj ®t

t Tz ats®Bz®Int - s§got ,

robbantassdl °© r fe®@eg&éssetérar e nd Rr s ®get ,

személyisérilésesettrame nt Rk et ,

egyébesetekbemzeseményellegénekme g f eehdedddRniilletve katasztréfaelharito
szervekethaeztazintézményigazgatdjeszikségesneartja.

5. A rendkivlliesemény észlelése utdn az igazgato \emgntézkedésr¢ o gos ul ¥ e £ eetl R |
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utasitasaraaz épuletbentartozkodd személyeket csengetéssatesiteni (riasztani) kell, valamint
haladéktalanulhozza kell latnia veszélyeztetetépulet kitritéséhez. A veszélyeztetetéplletet a
benntartézkodd tanulé/gyermek csoportokmak T z r i adb -abomtmriasdd tervmellékleteiben

talalhatd'Kiuritési terv" alapjan kekelhagyniuk.

6. A tanuldcsoportoknadévodai csoportoknala veszélyeztetetépuilettR | Kivetetésééres a

kijeloltt er ¢ | et gyilekezé&értal@minka varakozas alattielligyeletérta gyermekekrészére

tandrat vagynasfoglalkozastartopedagéguaf e | el Rs .

7. A veszélyeztetetpuletkitritésesoranfokozottanigyelnikellak © v et ke z Rk r e :

1 Az ®p ¢ | eninderigyermeknektiavoznia kell, ezért aprat, foglalkozastarton e v e laRn e k
tantermerkivul (pl.: mosdobanszertarbastb.)tartozkodo gyerekekie gondolnigkell!

1 A KkiUritéssorana mozgasbargselekvésbekorlatozottszeméyeketaz épiletelhagyasaban

segitenkell!

1 A tandrdfoglalkozashelyszinéés aveszélyeztetettpiletetafoglalkozast ar t - nevel R T
el utoljara, hogymegtudjong y R z &rdl,mém marade esetlegesevalamelyikgyermekaz éptiletben.

A n e v e laRyerenkkeketa tanterem/csoportszoba elhagyésh B4 akijelolt varakozashelyre

t ° r m&@érkezéskanegkell szamolnia!

8. Az igazgatonak, illetveaz intézkedésreogosultf e | & le R £ t aRveszdlyeztetetepuilet
kitiritéséveke g y i diefj eTll eel gR s kijaiblédéwgliogonddskodnikell az alabbifeladatokrol:

1  akilritésit e r v b e nkijésamkkiny#aparoiR

T ak®° zmTv e (@i tlektkomdsaram)elzarasarol,

1  avizszerzéshelyekszabaddé ®t el ®r R ,

1 azel sRseg®eynsyBjrivd®sg ®s ®r RI

arendvédelmijlletve katasztrofaelharitézerve r end Rr s®ty TzsTro®s z2 &g st
fogadasarol.

9. Azépuletbe®r k eermV&delmi, katasztréfaelhargoz e r v \azdnrepntémiga®gatojanak
vagyaz altala kijel6lt dolgozonakajékoztatnikell azalabbiakrol:

1  arendkiviliesemény kezdetd#alezajlote s e m®ny e kr RI

1 aveszelyeztetettpllety e | | e mety$zinrajZarol,,

1  azéplletberalalhatoveszélyemnyagokr6{ m®r ge kr RI ) ,

1 ak ° z mT gag,alektromosstb.) vezetékek e | vy ®r R

1 azépuletberartdzkodd személydktszamaroékéletkoraral,

1 azépileki ¢r 2t ®s ®r RI

10. A rendvédelmijlletve katasztrofaelharitdzervekhelyszinreérkezésétk © v e & renelvédelmi,
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illetve katasztrofaelhérit&zervilletékesv e z e t Rj ® szerktkell gj@m g tevabbi biztonsagi
intézkedésekkel kapcsolatosaArrendvédelmiilletve katasztréfaelharitézerw e z e t Rtasi®asadk
intézmeény minden dolgozogstanuldjakotelesbetartani!

11. A rendkivili eseményniatt kiesetttanitdsiordkd an e v e | Rt e meghathrezotszogbati a |
napokorbekell potolni.

12. A teSewrszilkséges e e rré@bAietes intézményi szabalyozasAl T z r | add. igazyair v
utasitagartalmazza.A robbantassdl ° r fe®yegBé®setérszilkséges e e nr@bRtesintézményi
szabélyozasatz Antézkedésterv robbantassalalé fenyegetégsetére (bombariadierv)o c. igazgatoi
utasitasartalmazza.

13. At Tzr i adéb-abombmnadoterv elkészitéséérta tanulokkal és adolgozokkalt © r t ®n R
megismertetéséeralamintévenkeénti felllvizsgalataéaz intézmény igazgatéjaf el el Rs .

14. Az éplletekkitritésétat T z rtérvbahés abombariadd er vben szerepl R ki ¢
évente legalabbgyalkalommalgyakorolnikell. A gyakorlat megszervezéséartintézményigazgatoja

af el el Rs.

15. At T z rtérvhetés sbombariaddervben megfogalmazottalz intézmény minden tanul6ja¥a
dolgozéjark © t eRlrevzRh y T e k .

16. At Tz r i a d@s-abombmniaddertetlezartboritékbarazintézmény alabhielyiségeiberkell
elhelyezni:

1 nevel Ri sttkardd§, lgazgatphelyetteaspdai

XV. AZ ISKOLAI TANKONYVELLATAS RENDJE

1. Az iskolaitankdnyvelldtas megszervezéségintézményigazgatojeaf e | el Rs .

2. Az intézményévesmunkatervéberbgziteni kellannakaf e | @olgdz&®akanevét, akazadott
tanévben:

i elkésziti az iskoldankdnyvrendelést,

1 részt vesz az iskol@nkonyvterjesztésben.

3. A tankbnyvrendelésbeiiletve atankdnyvterjesztésben ® s z intéznmeni dolgozokkalaz

intézmeényigazgatojamegallapodadiot. A megallapodasnaiartalmazni&ell:
1 af e | dolgdzd@deladatait,
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1 aszikséges at 8§r i dRket ,
atankonyvterjeszténodjat,helyétjdejét,

af e | dolgdzakdijazasanaknodjatésmerteket.

A tankonyvrendelés folyamata

Az intézmény tankdnyvrendelést amtézménya f ennt art - ja egyet ®rt ®s ®
kozvetl eng¢l a k°nyvts8rell gt §8ltal mTkedtetet
konyvtarellatonak kuldi meg azzal, hogy a tanévenkénti:

a) tankdnyvrendelébatérideje prilis utolsé munkanapja,

byt ank°nyvrendel ®s m- dos?2t 8s8nak ®s detésanelr mat °
hatarideje junius 30.

c) potrendelés hatarideje szeptember 15. [

A tank°nyvrendel ®s v ®gl e geest Revl® ®ksezl2lt ®seen neileRt t
megi smer j ®k . A tank°nyvrendel ®s el k®sz2t ®s ®n
kifejezett tomegére tekintettel véleménynyilvanitasi joggal rendelkezik.

Az egyes osztalyokba beiratkozott tanuldk szuleit tajitozkell az adott osztalyban hasznalni szandékozott
tank°nyvek °s s&éviblyjaegk®@ bdratkozotAtanuldk heti érarendjét ugy kell kialakitani,

hogy az egyes tanitasi napokon hasznalt tankdnyvek tomege a harom kilogrammot ne haladhassa meg.

Az iskol 8nak I-ig-gRe®lseRdzdkasos snpdokszzekdll tennie azoknak a tankdnyveknek,
aj 8nlott ®s kotelezR ol vas m§8inédzméayn kibhkyvtardol 3§ wmmubk @k ®t
kikdlcsonozhetnek.

Az intézményigazgatdja gondoskodik arrdl, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezdése alapjan az allam altal
térittsmentesen biztositott tankdnyveketa munkaflizetek és az-2l évfolyamos tanuldk
tankdnyveinek kivételével tovabba a pedagogugzikonyveket amtézmeénykonywari allomany
nyilvantartadsaba vegyek, aztézmény konyvtari allomanyban elkilonitetten kezeljék, tovabba az
iskolaval jogviszonyban allé tanul, illetve a pedagdgus részére a tanév feladataifézragny
hazirendjében és amtézmény tankonyvellatds rendjében meghatarozottak szerint bocsassak
rendelkezésre. Aantézmény hazirend és az iskolai tankonyvellatas rendje altal megallapitott
tankonyvellatasi szabalyok nem vonatkoznak a munkaflizetekre és2.agviolyamos tanulok

tankonyvére. Az allam altal téritésmentesen biztositott tankdnyveket a pedagogus, a tanulé koételes

47



az utolso tanitasi napon visszaszolgaltatni az intézmeény kdonyvtaranak.

XVI. AFELNf{i TTOKTRORNA

A Karcagi Nagykun Reformatus Altalanos Iskolabanés Talentum Owdéaban
felnRttoktat§si tagozat nem mTkodi k.

XVIIl. AZ INTEZMENY | HAGYOMANYOK APOLASAVALKAPCSOLATOS
FELADATOK

1. Azintézményjelképei

Az intézményzaszldja

A z&szl6, 100x200cmtéglalap alaku fehérz 8§ s z | - s &élszjile rAINEEEtMény jelvénnyel
megegyezRen.

Az intézménycimere:

Az intézményegyhéaziellegét emeli kiA Reforméatus Egyhdz 2 me rat@elfajzsmutatjaaz O és
Ujszovetséget s s z b&anytaRita fehér szalagark © v e tfdliratehRshat H a Istanzveliink,
kicsodae | | e n(Bamkvél. 3 1 . ) 0 ,egy fbbdldaldn kekesbal oldalanpiros névény tetején
f ®s z eks zer Tdaygysramyaszétaridofejd égkele m etlrdmadarfelette egyfényesnap
lathato.

Az intézményelvénye:
5cm § t m® kdR plaki fehérs z 2 kni Tt, Thelyen korkorosera A K a r blaykiin Reformatus

Altalanos | s k ddlirat,0a kézepében pedigaz intézménycimere lathatdA jelvény szorosan
hozzatartozikaz innepiviselethez.

2. Azintézmény ¢ nrukap | R

Minden intézmeény Unnepségeryalaminta versenyeketk ° t el ez R ¢ nnepl Rabyekn me g
eset ®ben feh®r bl Yz, szolnfaés@bbeli,(zodintezmaény cimetreilattt g ®r
gallér,jelvény.Fiuk esetében fehér ing, sotébsszu nadragslabbeli,zold cimerrelellatotinya k k e n d R,
jelvény.

3. Az intézményi évkonyv: el s R |lai2@092060s tanévbenjelent meg a 10 jubileumi
evforduloraaztanlOévenkéntF e | el Rs e a evkonygtartalrgaaziaz iskolavakzkapcsolatos,
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elmdlt i d Rs z\whatkazd személyeknévsorat éseredményeitvalamint egyéb torténeteket,
fényképekkelllusztralva.

4. Az intézményi Unnepségek, megemlékezésekndezvények:

Az 81 | ami chnepek, ®vfordul - s megeml ®k ez ®s e
meghat 8rozott mTsort ea vieik§ kad kampg k& n¢ ntrPer pt IR i rky h 8at
A mTsortervek el k®sz2t®s® a nevel Rk v§&llaljs

A kiallitasok megszervezése iatézmény e z et Rs ®g f el adata, enged®l vy
igazgato.
5. Intézményir endezv®ny ek, amegjelgnaiken k°tel ezR

Tanévnyitéi Unnepi istentisztelet a Nagytemplomban, Megemlékezés az aradi vértanuk napjarol
(oktober 6.), Nemzeti tnnep (okt. 23.), Reforméacié innepe (oktdber 31.), November 1., Karacsonyi
mTsor a t e empzétiolimitep imarciull 15.), Viragvasarnap, Husvét, Anyak napja,
Konfirmacio, Plnkésd, Ballagas, Tanévzaré istentisztelet

6. Kitintetések, a pedagogusoles atanuldk korében

A dijak alapitasat a Karcagi Reformatus Egyhazkézség (5300 Karcag, Kalvin Gt 8.) végz

Madarasz Imre - Dij

Adijaf ennt art - r ®s zi @refBrinatus develd§ eszmerydidittetésééd mindennapi
pedagdgiagyakorlatba A dij adomanyozasandkltételei: tobb éves tanitdi vagy tanarevékenység
reformatus kdzoktatasi intézméryinkben, k i e me |mkirkaydgzés,példamutatd, emberihitbeli
magatartas.

A dij: emlékplakett + brutté 6sszeg: 100. 000 Ft.

Atadasa a tanévnyit6 innepségen kerill sor, nem kell minden évben kiadni.

Kivalé Pedagbégus Dij

Az intézmény e z e tijR,af@ymmatosavégzettkimagasldoktaté ésn e v e | R

hitéletimunkaért.

A dij: emlékplakett + brutté 6sszeg: 50. 000 Ft.

Atadasa a tanévzaré uinnepségen keriil sor, nem kell minden évben kiadni.

Alma Mater i Dij

A tantestg¢l et el i smer ®ake akila taoukndrgiiktérea v ®g z Rs C
szorgalmukkal, a hitéleti munkaban élen jartak, akik aldozatkészen szolgaltdk az
intézménykozosségét.

A dij: intézményplakett

Atadasa a ballagasi innepségen keriil sor, évente tobb tanulénak is adhato.

7.  Iskolaujsag,iskolaradio, iskolai interneteshonlap
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A D¥K szerkesztR bizotts8g8nak feladat a

0o aziskolaljsagamelys z o r g a | Belkaldmoh& b e n
0 aziskolaradiéamely a hémeghatarozotiapjariizemel,
Intézményinternetes honlapjanak tervezését és frissitését@ameényrendszergazda végzi.

8. Azintézménytorténetiemlékekgy Tj t ®s e f ol y mtézményezetéstdratdsie | Rs e
helye az igazgat@zoba.
Clland- ki8ll2t8sok ®vfordul -k al kalaikgommdl r en

kerllnek megrendezés

XVIIl. ATANULOKKAL KAPCSOLATOS FEGYELMI
ELJARASOK RESZLETES SZABALYAI

A nevelésioktatasi intézményben folytatott tanuléi fegyelmi eljaras és a fegyelmi targyalas

pedagdgiai célokat szolgal.
Az egyeztetR el j8r§8s

A fegyel mi elejl 388 $8ts ed Rehteet R me g, amel ynek c¢
események elemzése, megallapodas létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében.

EgyeztetR el j8r8s |l efolytatg&8s8ra akkor wvan |
szllei), valannt a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld, kiskort kotelességszegéssel gyanusitott
tanul - eset ®n a sz¢l R egyet ®rt . A fegyel mi

kotelességszegeéssel gyanusitott tanuld, ha a kételességszegéssel gyanusitott tankld r Y2, a s

figyel m®t f el kel l h2vni az egyeztetR el j8r8s
A tanul - (ki skor¥ sz¢lei) az ®rtes?t®s k®zhe
j el ent het. be, ha Kk®ri a egyedmy glj@rast feytafRi kalll hp 82 8§ s
egyeztetR el j8r8s |l efolytat8s8t nem k®rik, toc
sz8m2tott tizen®°t napon bel ¢l az egyeztetR el
Harmadszori kotelességszegeés esetén &féggni  j ogk°r gyakorl - ja az ec

elutasithatja.

A fegyel mi el j8r8s |l egfeljebb h8rom h-napra f
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sikeres volt. Ha a sérelmet szenvedett ezutan nem kéri a folytatést, azefiggds, nt et het R

Ha az egyeztetés soran olyan feltételek kertlnek rogzit&srkat az osztalykdz6sség megvitathatja,

ki hirdethetR.

Az el j8r8s |l efolytatg§sg8§®rt, a felt®telek bizt
Az egyeztetR &by &r S8§zem®l yanemagheti, akit min
k°tel ess®gszegR tanul - el fogad. Az oktat 8s¢g
egyeztetés levezetésére.

A fegyelmi eljaras

A fegyelmi eljaras soran fegyelmi bizottsagot Kell®t r e hoz ni . Tagj ai : i nt ®
oszt 8l yf Rn?®° kia,tanuléepgy |6@dzdmbak ®&hite v e | R, gyer mekv®d
Eln6kdt maguk kozivalasztanak.

A fegyelmi eljaras meginditasarol az intézmény a tanul6t, a kiskord tanu jsz®lt ®r t es 2 t |
terhére rétt kotelességszegés megjeldlésével. Az értesitésben feltinteti: a fegyelmi targyalas
i dRpontj 8t ®s hely®t. Az ®rtes?t®st odkionan- don
t 8rgyal 8s el Rt &l mégkapja A tarhyblas felerdétik nélkihiplgfolytathato.

A fegyelmi eljaras soran kiszabott szankciok esetében a 20/2012. (VII1.31.) rendelet 21. fejezete az
iranyadd

A fegyelmi jogkdr gyakorldja a bintetés végrehajtdsat a tanulé kilonds méltanydastnél R
k°r ¢l mPBnyeire ®s az el k°vetett csel ekm®ny s ¥
felfiggesztheti.

A fegyel mi el j8r 8sban a kiskor¥% tanul - sz¢l R
k®pvisel Rje k®pvisel heti

Afegyelmitargp | 8 s 30 napon bel ¢ l e kell folytatni,
hallgatni.

A fegyel mi t8rgyal 8s megkezd®sekor a tanul -t
kell a terhére rott kotelességszegeést, valamint a rendsheeZl6 bizonyitékokat. A fegyelmi
t8rgyal 8sr-1 jegyzRk°nyvet kel k®sz2teni

A fegyelmi hatarozatot a bizottsag fegyelmi targyalason szoban hirdeti ki, majd 7 napon belll

megkuldi irasban az ériritdeleknek.

Tartal mi el emei nek S 2= b Shhtgrazat : tartami  kpvetgimény@ik a ny v
20/2012.EMMtrendelet 56.8 ,58.8 tartalmazza.
Az ®rintett, [ T sz¢l Rje a hat8rozat el l en

koteles ekkor 8 napon belll az tgyet tovabbitani a masodfokl feggzadmhez.
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AZ ELEKTRONI KUS BDTON ELfCLLETOTT PAPE
NYOMTATVANYOK HITELESITESENEK , IKTATASANAK RENDJE

Az el ektroni kus %ton el R8Il 2tott dokument umok
irattdrozds datumat a papiralapd dokumentumonpafiralapd nyomtatvanyt a nyomtato ill.
¢gyint®zR hiteles2ti, rajta az Aelektronikusa
Az papiralapd-e | e k't r oni k us- ddkmemumaok ltaR@dara & tobbi dokumentummal
azonos irattarozasi szabalyeénatkoznak.

Az elektronikus forméban térolt dokumentumok a titkarsagi szamitdgépen, tematildizen

tal 8l hat - ak. Adat hordoz-ra ment ®s ¢ kr RI ®vent e
el ektroni kus p -sleolatikéiri gokdoskkdék aze eldRtrorikus levelezés kulon

8l l om8nyban t°rt®nR szepszabakkl t et ®s ®r Rl , abb- |

ZARO RENDELKEZESEK

1. JelenszervezetésmT k © d ®s i nwdosithsg tsgknav e | Rt est ¢ lastz ¢d IRfi 0 ¢
szervezeés azskolai diakonkormanyat egyetértésévék afenntart6d jovahagyasavehetséges.

2. AszervezettsmT k © d ®s i nmedosités&dzdeméayezheti:

1 anevel Rtest ¢l et

1 azintézménygazgatdja,

1 azintézménys z ¢skeRezeténeke z et Rs ®g e,

1 aziskolaididkonkormanyzat e z et Rs ®g e,

3. Az intézmény eredményess hatékonymT k © d ® s ® h e tovabbirepdelle@sekemalld
szabalyzatokigazgatoiutasitasokartalmazzakEzen szabéalyzatokytasitasole | R 2 azwzamény
igazgatdjaa szervezetesm T k © dz@bglyzavaltoztatasa nélkiis modosithatja.
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1. Legitimacios zaradék
a.)  Intézményiink Szervezeti és miikodési szabalyzatét a
neveldtestiilet 2013. marcius 4 - én elfogadta, a Nkt. 70. § (2)
bekezdése alapjan.
Feliilvizsgalatat 2016. évben hatarozta meg, iletve sziikség szerint.

b.)  Aziskolai Didkénkorményzat a neveldtestiilet 4ltal elfogadott Szervezeti és
mukdodési szabalyzatot 2013. mércius 8.-an véieményezie.

&) Az iskola Sziiléi munkakézdssége a nevelétestiilet altal elfogadott, és a
Didkénkorményzat 4ltal véleményezett Szervezeti és mitkodési szabalyzatot
2013. mércius 11.-én véleményezte.

d.) A Karcagi Nagykun Reformétus altalanos Iskola Fenntartotestiilete az iskola
Szervezeti és Miik6dési szabélyzatat 2013. 4prilis 7-én jévahagyta.

Karcag, 2013. aprilis 7.

1gazgato asszony

Karcagi Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma 12 /2013 sz.- hatdrozatival a Karcagi
Nagykun Reformatus Altaldnos Iskola atdolgozott Szervezeti és miikdési szabalyzatat
megismerte, jovahagyta.

Mellékletek
1. Legitimécios jegyzOkonyvek
2 Jelenléti ivek
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1-1. Legitimacios zaradék
a.) Intézményiink Szervezeti €s miikddési szabéalyzatat a
nevelotestiiiet 2016. februar 29 - én eifogadta, a Nkt. 70. § (2)
bekezdése alapjan.
Feliilvizsgalatat 2020. évben hatdrozta meg, illetve sziikség szerint.

b.)  Aziskolai Didkonkorményzat a nevelétestiilet altal elfogadott Szervezeti és
miuikodési szabalyzatot 2016. marcius 1-én véieményezie.

c.) Az iskola Sziil6i munkakozossége a nevel6testiilet altal elfogadott, és a
Didkénkormanyzat altal véleményezett Szervezeti és miikddési szabalyzatot
2016. méarcius 3-an véleményezte.

d.) A Karcagi Nagykun Reformatus altalanos Iskola Fenntartétestiilete az iskola
Szervezeti és Miikodési szabdlyzatat 2016. marcius 4-én jovahagyta.

Karcag, 2016. marcius 4.

| \ O\/
é lc} ariné éltt}/l\'o\n Ilé) bh
;.' £ } igazgatd asszony

%..:2 B p »}“ . :" }

ot

n/'

Karcagi Reformatus Egyhdzkozség Presbitériuma 14 /2016 sz.- hatarozatival a Karcagi
Nagykun Reformitus Altalinos Iskola atdolgozott Szervezeti és miikodési szabalyzatat
megismerte, jovahagyta.

Mellékletek
L Legitimécids jegyzokonyvek
2. Jelenléti ivek
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1-2./ Legitimacios zaradék

a) Intézményiink Szervezeti és — Miikddési Szabélyzatat a nevelétestiilet 2020. februar

24-én elfogadta, a Nkt. 70. (2) bekezdése alapjan.

Feliilvizsgalatat 2024. évben hatdrozta meg., illetve sziikség esetén.

b) Az iskolai Didkonkormanyzat a nevelOtestiilet éltal elfogadott Szervezeti €s —

Miikddési Szabalyzatot 2020. februdr 25-én véleményezte.

c) Az iskola Sziiléi munkakdzdssége a neveldtestillet 4ltal elfogadott, és a
Didkonkormanyzat éltal véleményezett Szervezeti — és Miikodési Szabélyzatot 2020.

februar 26-an véleményezte.

d) A Karcagi Nagykun Reformétus Altalanos Iskola fenntartd testiilete az iskola

Szervezeti és — Miikodési szabalyzatat 2020. marcius 4-én jovéhagyta.

Karcag, 2020. marcius 4.

igazgatd asszony

Ttz [ ; 3%

Karcagi Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma /2020 sz. — hatarozataval a
Karcagi Nagykun Reformatus Altaldnos Iskola dtdolgozott Szervezeti és — Miikddési
Szabilyzatit megismerte, jovahagyta.

Mellékletek

1./ Legitimacios jegyzokonyvek

2./ Jelenléti ivek
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JEGYZOKONYV

Késziilt: a Karcagi Nagykun Reformatus Altalanos Iskola hivatalos helyiségében 2013.
marcius 4-én megtartott munkaértekezleten.

Jelen vannak: - Foldvériné Simon Ilona igazgatd
- a nevelGtestiilet tagjai (jelenléti v szerint)
- jelen van: 32 £
- igazoltan tavol: 1 6

Targysorozat:
- aHelyi Pedagbgiai Program médositasanak eléterjesztése és elfogadasa

- aSzervezeti- és Miikodési Szabalyzat médositésénak eléterjesztése és elfogaddsa
- aHazirend médositasanak eloterjesztése és elfogadasa

- Egyéb téjékoztatas
A jegyzokonyvet vezeti: - Foldvari Marta iskolatitkar
Hitelesitok: - Vinczéné G4l Katalin tanitond

- Orosz Istvan tanar

Foldvariné Simon Ilona igazgat6 asszony megéllapitotta, hogy a tantestiilet hatarozatképes.
Javaslatot tett a jegyzokonyv vezetésének, valamint a hitelesiték személyére vonatkozoan.

A jelenlév8k egyontetl kézfelnytjtassal a javasolt személyeket elfogadték.

Foldvériné Simon Ilona igazgatoné beszdmol a kovetkezokrdl. Attekintésre, 4tdolgozasra
keriiltek az iskola alapdokumentumai és megtorténtek a sziikséges kiegészitések.

Hataridé: marcius 31.

Igazgaténd a modositott alapdokumentumokat (Helyi Pedagdgiai Program, Szervezeti- és
Miikodési Szabalyzat, Hazirend) eléterjesztette, annak modositott tartalmdval a tantestiilet
tagjai megismerkedtek, azzal egyetértettek. Mivel hozziszélds a targykorben nem volt a
szakmai alapdokumentumokat igazgatond elfogaddsra javasolta.

A tantestiilet tagjai kézfelnyujtiassal szavaztak. Az el6terjesztett szakmai
alapdokumentumokkal minden jelenlévé (32 f6) egyetértett. Ellenszavazat, tartozkodas
nem volt. Jelen jegyzékonyvvel az iskola alapdokumentumait a nevelGtestiilet tagjai
elfogadtak.

Az egyéb tdjékoztatast kovetden az értekezlet bezarasra kertilt.

Hatarozat sz.: 2-1/2013. Helyi Pedagégia Program
2-2/2013. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
2-3/2013. Hazirend /’ \\~““ /e o

\\

L Smueny

‘E'.‘H’ : ) Fold%‘ém Wigre
e / jegyz6konyvvezetd
(Dot D
in

Hitelesitok: czéné éal atahn tamtono

grosz Istvan tanar
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Munkaértekezlet

Foldvériné Simon Ilona
Koncz Tibor

Konczné Lehoczky Krisztina
Takacsné Csikés Aniko
Kecsmar Laszloné
Kuruczné Katona Eva
Ferenczi Péterné

Diszn6s Ildiko

9. Madarasz Zsuzsanna

10. Rimaszombatiné Agécs Ilona
11. Vinczéné Gal Katalin

12. Kozmané Dénesi Gyongyi
13. Szentesi Katalin

14. Soésné Balajti Gabriella
15. Té6th Judit

16. Rab Viktor

17. Kovécsné Oszi Katalin
18. Halmai Gyorgyné

19. Boldizsar Istvan

20. Nagy Janosné

21. Erdeiné Kubicsek Krisztina
22. Nagy Péter

23. Tothné Szucséaki Hajnal
24. Jobbagy Ildiké

25. Birizloné Mészaros Aniké
26. Orosz Istvan

27. Gyokeresné Kallai Maria
28. Seres Timea

29. Fodor Doéra

30. Novak Eva

31. Peng6 Ferencné

32. Szabéné Nagy Zsofia

33. Saliga Andréasné

0 X Oy O e T IS B

Karcag, 2013. marcius 4.

Jelenleéti iv
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JEGYZOKONYYV

Késziilt: a Karcagi Nagykun Reformétus Altalanos Iskola hivatalos helyiségében 2016.
februar 29-én megtartott munkaértekezleten.

Jelen vannak: - Foldvariné Simon Ilona  igazgaté
- a neveldtestiilet tagjai (jelenléti iv szerint)
- jelen van: 30 £

Targysorozat:
- aHelyi Pedagégiai Program mdédositdsanak eléterjesztése és elfogadasa

- aSzervezeli- €s Miikodési Szabalyzat modositasanak elbterjesztése és elfogadasa
- a Hazirend moédositasanak el6terjesztése és elfogadasa
- Egyéb téjékoztatas

A jegvzékonyvet vezeti: - Foldvari Marta iskolatitkar
Hitelesitok: - Vinczéné G4l Katalin tanitond
- Orosz Istvan tanar

F6ldvériné Simon Ilona igazgaté asszony megéllapitotta, hogy a tantestiilet hatérozatképes.
Javaslatot tett a jegyzOkonyv vezetésének, valamint a hitelesiték személyére vonatkozéan. A
Jelenlévok egyontetii kézfelnyjtassal a javasolt személyeket elfogadtak.

Foldvariné Simon Ilona igazgatond beszamol a kovetkezOkrsl. Attekintésre, feliilvizsgalatra
kertiltek az iskola alapdokumentumai. Abban &tdolgozasok, kiegészitések nem torténtek.
Igazgatond a modositott alapdokumentumokat (Helyi Pedagdgiai Program, Szervezeti- és
Miikodési Szabalyzat, Hazirend) elfogadésra javasolta.

A ftantestiilet tagjai kézfelnyihjtassal szavaztak. Az el6terjesztett szakmai
alapdokumentumokkal minden jelenlévé (30 f6) egyetértett. Ellenszavazat, tartézkodss
nem volt. jelen jegyzékonyvvel az iskola alapdokumentumait a nevelétestiilet tagjai
elfogadtak.

Az egyéb tajékoztatast kdvetden az értekezlet bezarasra keriilt.

Hatdrozat sz.: 2-1/2016. Helyi Pedagdgiai Program
2-2/2016. Szervezeti és Miikodési Szabslyzat
2-3/2016. Hazirend

|
Kmf. Yt o \
1%'('{)"1\(\1‘0%;1 I\\/Ié%t(élu
jegyzokodnyvvezets

e,

Hitelesitdk: V;nczéné Gal-Katalin tanitond AR

¢

Orosz Istvam tanar
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Munkaértekezlet

Jelenléti iv
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1./ Foldvariné Simon Ilona

2./ Konez Tibor

3./ Konczné Lehoczky Krisztina
4./ Takacsné Csikds Anikd

5./ Kecsmar Laszloné

6./ Kuruczné Katona Eva

7./ Ferenczi Péterné
8./ Disznés Ildiko

9./ Madarasz Zsuzsanna
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10./ Rimaszombatiné Agdcs Ilona

11./ Vinczéné Gal Katalin
12./Szaboné Sebestyén Erika
13./ So6sné Balajti Gabriella
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14./ T6th Judit e %Mw

15,/ Raby Vilior 1\3/* FA o B

16./ Oszi Katalin Oer Wobtoe

17./ Halmai Gyorgyné :ROJM\,CL C&ﬂrcg,; ;

18./ Boldizsar Istvan JSO{/Q MOy / uf\/b\,

19./ Nagy Janosné ‘%\J fiwiy /Pr» A vué]:k
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21./ Nagy Péter (\/\‘» o,
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23./ Jobbagy Ildiké
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25./ Orosz Istvan

27./ Novék Eva : ; =
28./ Kiszelak Edit e S o
29./ Téthné Harsanyi Adrienn 1Ok ! ey ACue
30./ Saliga Andrésné S48 e e
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JEGYZOKONYV

Késziilt: a Karcagi Nagykun Reformatus Altalanos Iskola hivatalos helyiségében 2020.
februar 24-én megtartott munkaértekezleten.

Jelen vannak: - Foldvériné Simon Ilona igazgatd asszony
- a nevelGtestiilet tagjai (jelenléti iv szerint)

Targysorozat:

- aHelyi Pedagégiai Program és a Helyi Tanterv modositasanak el6terjesztése és
elfogadasa

- a Szervezeti — és Mikodési Szabalyzat modositasanak eléterjesztése és elfogaddsa

- aHézirend modositdsanak el6terjesztése és elfogadasa

- egyéb tajékoztatisa

A jegyzékonyvet vezeti: - Stefan Nikolett iskolatitkar
Hitelesitok: - Takdcsné Csikés Aniké igazgato-helyettes
- Nagy Janosné tanar

Foldvariné Simon Ilona igazgaté asszony megdllapitotta, hogy a tantestiilet hatérozatképes.
Javaslatot tett a jegyzOkonyv vezetésének, valamint a hitelesitok személyére vonatkozoan.
A jelenlévék egyontetii  kézfelnyujtassal a  javasolt személyeket elfogadték.
Foldvariné Simon Ilona igazgaténd beszamol a kovetkezokrol. Attekintésre, atdolgozasra
keriiltek az iskola alapdokumentumai és megtorténtek a sziikséges kiegészitések.
Igazgaté asszony a mddositott alapdokumentumokat (Helyi Pedagogiai Program, Szervezeti —
¢s Miikodési Szabélyzat, Hazirend) el6terjesztette, annak modositott tartalméval a tantestiilet
tagjai megismerkedtek, azzal egyetértettek. Mivel hozzasz6las a targykorben nem volt a
szakmai alapdokumentumokat az igazgatond elfogadasra javasolta. A tantestiilet tagjai
kézfelnyijtissal szavaztak. Az eloterjesztett szakmai alapdokumentumokkal minden
jelenlévé egyetértett. Ellenszavazat, tartézkodds nem volt. Jelen jegyzékonyvvel az
iskola alapdokumentumait a nevelétestiilet tagjai elfogadtak.

Az egyéb tajékoztatast kovetden az értekezlet bezarasra Kertiilt.

Hatarozatszam: /2020 Helyi Pedagodgiai program és a Helyi Tanterv
/2020 Szervezeti — és Miikddési Szabalyzat
/2020 Hézirend

AR < \‘\“(\, \_ AP oy
g = | Stefan Nikolett
U — / jegyzékdnyvezetd
Hitelesitok: ( { " '
T one. Oifad i v Ricontly A W7/ @ Sl
Takacsné Csikds Anikd Nagy Janosné
igazgato-helyettes tanar
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1./ Foldvariné Simon Ilona

2./ Konczné Lehoczky Krisztina
3./ Takacsné Csikds Anikd

4./ Kuruczné Katona Eva

5./ Ferenczi Péter Tamésné

6./ Rimaszombatiné Agocs Ilona
7./ Sobsné Balajti Gabriella

8./ Oszi Katalin

9./ Halmai Gy&rgyné

10./ Boldizsar Istvan

11./ Nagy Janosné

12./ Kubicsek Krisztina

13./ Nagy Péter Tibor

14./ Téthné Szucsaki Hajnal Ildik6
15./ Jobbagy Ildiké Maria

16./ Birizléné Mészaros Aniko
17./ Orosz Istvan

18./ Gyokeresné Kallai Maria
19./ Novak Eva

20./ Kiszelak Edit

21./ Téthné Harsanyi Adrienn
22./ Saliga Andras Zoltanné
23./ Szaboné Nagy Zséfia
24./Kolozsi Judit

25./Simonné Fodor Déra
26./Gulyas-Szentesi Katalin
27./ Turterebesiné Gaal Tiinde

Jelenléti iv
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Erdei Kristof
Mihély Panna
Vida Viktéria
Kdsa Csongor
Ferenczi Jozsef
Federics Fruzsina
Budai Istvan Bendeguz
Férizs Fanni
Fodor Palma
Kirjak Réka
Cséti Gabriella
Gyori Bianka
Kovécs Bianka
Nagy Ildiké
Magyar Dorina
Halter Vivien
Vatai Viktdria
Kovéacs Néra
Séantha Maté
Fodor Gyula
Zbiské Zsofi

Kenyeres Fanni

Karcag, 2013. mércius g,
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JEGYZOKONYV

Késziilt: a Karcagi Nagykun Reformétus Altalanos Iskola hivatalos helyiségében 2013. mércius8-jén.

Jelen vannak:

Foldvariné Simon Ilona igazgatd asszony
Nagy Péter DOK munkajat segitd tanar
DOK tagjai (jelenléti {v szerint)

Targysorozat: Az iskola Hazirendjének, Szervezeti-és Miikddési Szabalyzatanak moédositdsdnak
eldterjesztése és véleményezése

A jegyz6konyvet vezeti: Nagy Péter DOK munkajat segitd tanar
Hitelesiték: Vatai Viktéria

Zbisko Zséfia
Eldterjesztés:

Foldvariné Simon Ilona igazgaté asszony javaslatot tett a jegyzokonyv vezetésére, valamint a hitelesitok
személyére vonatkozoéan. A jelenlévok egyontetii kézfelnyijtassal a javasolt személyeket elfogadtak.

Foldvériné Simon Ilona igazgat6 asszony tajékoztatta a didkonkormanyzat jelenlévd tagjait a ko vetkezokrsl.
Attekintésre, atdolgozasra keriilt az iskolai Hazirend valamint az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.
Igazgaténd a modositott dokumentumokat elSterjesztette, azok modositott tartalméval a jelenlévék
megismerkedtek, véleményezték. Mivel hozzaszélas a targykorben nem volt a dokumentumokat igazgaténd
elfogadasra javasolta.

A didkonkormdnyzat tagjai kézfelnyujtassal szavaztak. Az el6terjesztett Hazirenddel és a Szervezeti=és
Miikodési Szabdlyzattal minden jelenlévé egyetértett. Ellenszavazat, tartozkod4s nem volt.

Karcag, 2013. mércius &,
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Nagy Péter
DOK munkajat segité tanar
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Vatai Viktoria Zbiské Zsoéfi
DOK elnsk DOK titkér
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JEGYZOKONYV

Késziilt: a Karcagi Nagykun Reformatus Altalénos Iskola hivatalos helyiségében 2016. marcius 1-jén.

Jelen vannak:

Fo6ldvériné Simon Ilona igazgatd asszony
Nagy Péter DOK munkajat segité tanar
DOK tagjai (jelenléti iv szerint)

Targysorozat: Az iskola didkonkormanyzati Szervezeti- és Miikodési Szabilyzatdnak médositasdnak
eldterjesztése és véleményezése

A jegyzékonyvet vezeti: Nagy Péter DOK munkéjat segitd tanar
Hitelesitdok: Béres Anna

Saliga Petra
Eldterjesztés:

Foldvériné Simon Ilona igazgaté asszony javaslatot tett a jegyzOkonyv vezetésére, valamint a hitelesiték
személyére vonatkozdan. A jelenlévok egyontetii kézfelnyujtassal a javasolt személyeket elfogadtak.

Foldvariné Simon llona igazgaté asszony tajékoztatta a diakdnkormanyzat jelenlévé tagjait a kovetkezokrol.
Attekintésre, 4tdolgozasra keriilt az iskola didkonkormanyzaténak Szervezeti- és Miikodési Szabalyzata.
Igazgatond a moédositott dokumentumot elSterjesztette, annak modositott tartalmaval a jelenlévok
megismerkedtek, véleményezték. Mivel hozzaszolds a targykorben nem volt a dokumentumot igazgaténd
elfogadasra javasolta.

A didkénkormaényzat tagjai kézfelnyijtassal szavaztak. Az el6terjesztett didkénkormanyzati Szervezeti- €s
Miikodési Szabalyzattal minden jelenlévd egyetértett. Ellenszavazat, tart6zkod4s nem volt.

Karcag, 2016. mércius 1.

19307

Nagy Péter
DOK munkajét segitd tanar
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Béxses Anna Saliga Petra
DOK elnok DOK titkar
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Jelenléti iv

Erdei Kristof
Mihaly Panna
Vida Viktéria
Rosa Csongor
Ferenczi Jézsef

Federics Fruzsina

Budai Istvdn Bendegiiz
F6rizs Fanni

Fodor Palma

Kirjak Réka

Cséti Gabriella

Gydri Bianka

Kovics Bianka

Nagy Ildiké
Magyar Dorina
Halter Vivien
Vatai Viktéria
Kovécs Néra
Séntha Mété
Fodor Gyula
Zbiské Zséfi

Kenyeres Fanni

Karcag, 2016. mércius 1,
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JEGYZOKONYV

Késziilt: a Karcagi Nagykun Reformatus Altalanos Iskola hivatalos helyiségében 2020.
februar 25-én.

Jelen vannak: - Foldvariné Simon Ilona  igazgatd asszony
- Nagy Péter Tibor DOK munkajét segité tanar
-DOK tagjai (jelenléti iv szerint)

Tdrgysorozat: Az iskola didkonkormanyzati Szervezeti — és Miikodési Szabalyzatanak
modositasanak eldterjesztése és véleményezeése.

A jegyzékonyvet vezeti: - Nagy Péter Tibor DOK munkijat segité tanar
Hitelesitok: - Béres Kata
- Mindi Bianka

Foldvéariné Simon Ilona igazgatd asszony javaslatot tett a jegyzokonyv vezetésére, valamint a
hitelesitok személyére vonatkozoan. A jelenlévok egyontetii kézfelnyujtassal a javasolt

személyeket elfogadtak.

Foldvariné Simon Ilona igazgaté asszony tdjékoztatta a diadkonkormanyzat jelenlévé tagjait a
kovetkezokrol. Attekintésre, feliilvizsgalatra keriilt az iskola didkdnkormanyzatanak
Szervezeti — ¢s Mikodési Szabalyzata. Igazgatond a feliilvizsgalt dokumentumot
eloterjesztette, annak tartalmaval a jelenlévok megismerkedtek, véleményezték. Mivel

hozzasz6las a targykorben nem volt a dokumentumot igazgaténd elfogadésra javasolta.

A didkdnkormanyzat tagjai kézfelnyujtassal szavaztak. Az eléterjesztett didkonkorményzati
Szervezeti — és Miikodési Szabalyzattal minden jelenlévé egyetértett. Ellenszavazat,

tartozkodas nem volt.

Karcag, 2020. februar 25.
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Nagy Péter Tibor
jegyzokodnyvezetd
Hitelesitok: ) e
oAt Xl Manalen. Dwan oo,
Béres Kata Mandi Bianka
DOK elnsk DOK titkar
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JEGYZOKONYV

Késziilt: a Karcagi Nagykun Reformatus Altalanos Iskola hivatalos helyiségében 2013. marcius 11-én.

Jelen vannak:

Foldvériné Simon Ilona igazgato asszony
Santhané Karaszi Julianna
sziilok megjelent tagjai

Targysorozat: Az iskola Szervezeti- és Miikodési Szabalyzata mddositasanak cloterjesztése és
véleményezése

A jegyzékonvyvet vezeti: Foldvari Marta iskolatitkar
Hitelesitok: Csikos Imréné

Feny6di Andrea

Eléterjesztés:

Foldvariné Simon llona igazgaté asszony javaslatot tett a JjegyzOkonyv vezetésére, valamint a hitelesitok
személyére vonatkozoan. A jelenlévok egyonteti kézfelnyujtéssal a javasolt személyeket elfogadtak.

Féldvéariné Simon llona igazgato asszony tajékoztatta a sziil6i munkakozosség jelenlévé ta gjait a kovetkezokrol.
Attekintésre, atdolgozdsra keriilt az iskola Szervezeti- és Miikédési Szabdlyzata. Igazgaténé a modositott
dokumentumot eléterjesztette, annak modositott tartalmaval a Jelenlév6k megismerkedtek, véleményezték.
Mivel hozzdszélas a targykérben nem volt a dokumentumot igazgatono elfogadasra javasolta.

A sziil6i szervezet tagjai kézfelnyijtassal szavaztak. Az elGterjesztett Szervezeti- és Miikodési
Szabalyzattal minden jelenlévé egyetértett. Ellenszavazat, tartézkodas nem volt.

Karcag, 2013. marcius 11.

Foldvari Marta

iskolatitkar
- /
Coikes Auwrive AR
Csikos Imréné ST Fenyédi Andrea
hitelesité hitelesito
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Kardosné Kéri Andrea
Tothkomldsiné Balogh Eszter
Rigé Zoltan

Batyiczki Sandorné

Béresné Balla Katalin
Labonczné Fekete Zsuzsanna
Téthné Gal Henrietta
Szabéné Székely Eva
Szilagyi Erzsébet

Késané Bene Hajnalka
Balog Eszter

Téthné Orsi Aniké

Szabéné Szilagyi Szilvia
P4darné Széke Ménika
Toma Piroska Maria
Szarkané Budai Annaméria
Santhané Karaszi Jilianna
Kele Ilona Emese

Bénné Elek Agnes

Csikos Imréné

Karcag, 2013 tnavu 7
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